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Secretaría de Ciencia y Técnica                
Ordenanza “CS” 405
                 Proyecto de Investigación y Desarrollo para Directores Noveles con Asesor

EVALUACIÓN

INFORME FINAL NOVEL
	DATOS DEL PROYECTO

	Denominación:
	

	Apellidos y Nombres del Director:
	

	DATOS DEL EVALUADOR

	DNI:
	

	CUIL:
	

	Apellidos:
	

	Nombres
	

	Fecha de Nacimiento:
	

	Domicilio (Calle, nro., piso, dpto.):
	

	Localidad:
	

	Provincia:
	

	País:
	

	Teléfono - Fax (Característica-Nro):
	

	Correo electrónico:
	

	Lugar de Trabajo:
	


Este formulario se rige según las pautas de la Ordenanza Nº 405 del Consejo Superior de la Universidad Nacional de Entre Ríos.

PAUTAS DE EVALUACIÓN
(según Art. 22 Anexo Único)
a) Datos generales:
I. Título del proyecto.
II. Director Novel
III. Integrantes del equipo de investigación
b) Marco institucional:
I. Unidad de ejecución.
II. Cátedra,  área o disciplina científica. 
III. Altas y bajas del personal
c) Fecha de iniciación efectiva.
d) Palabras claves
e) Plan de actividades original y actividades cumplidas
f) Resumen de no más de doscientas (200) palabras
g) Metodología
h) Tratamiento de datos

i) Resultados alcanzados y discusión

j) Conclusiones
k) Informe sobre el desempeño de los integrantes del equipo
l) Indicadores de producción
m) Ejecución del presupuesto otorgado
n) Impacto. Utilidad efectiva o potencial de los resultados alcanzados

(1) Los ítems: g) Metodología, i) Resultados alcanzados y discusión y j) Conclusiones podrán ser sustituidos por una publicación o la constancia de aceptación de un artículo original que sea resultado de la Investigación objeto del proyecto, a publicar en un medio científico con referato, incluido en el listado que al efecto dará a conocer anualmente la Secretaría de Ciencia y Técnica. (Artículo 23 Anexo Único).

	SÍNTESIS DE LA EVALUACIÓN

	PAUTAS
	APROBADO
	NO APROBADO

	a)
Datos generales
	
	

	b)
Marco institucional
	
	

	c) Fecha de iniciación efectiva
	
	

	d) Palabras claves
	
	

	e) Plan de actividades original y actividades cumplidas
	
	

	f) Resumen de no más de doscientas (200) palabras
	
	

	g) Metodología
	
	

	h) Tratamiento de datos
	
	

	i) Resultados alcanzados y discusión
	
	

	j) Conclusiones
	
	

	k) Informe sobre el desempeño de los integrantes del equipo
	
	

	l) Indicadores de Producción
	
	

	m) Ejecución del presupuesto otorgado
	
	

	n) Impacto. Utilidad efectiva o potencial de los resultados alcanzados
	
	

	(1) Publicación o constancia de aceptación de un artículo original que sustituye los puntos g), i) y j) – Si correspondiera
	
	


CALIFICACIÓN FINAL ASIGNADA (Marcar con una X )
	
	APROBADO

	
	

	
	NO APROBADO


FUNDAMENTACIÓN EXPLÍCITA (CLARA Y CONCISA) DE LA CALIFICACIÓN ASIGNADA
	                                    Lugar y Fecha 
                                  Firma y Aclaración del EVALUADOR                       
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