CONSEJO SUPERIOR
ACTA 8/09
OCTAVA REUNION ORDINARIA

---------- En la ciudad de Concepcion del Urugualcatorce de diciembre de dos mil
nueve, en la sede de Rectorado, sita en Eva Rér@e realiza la octava reunion ordinaria
del corriente afio del Consejo Superior de la Usidad Nacional de Entre Rios, la que es
presidida por el sefior Rector, contador Eduardodiseo José ASUETA, cuenta con la
asistencia de los miembros consignados al pie geekente y de la sefiora Secretaria del
cuerpo, contadora Lia Lucrecia RODRIGUEZ. Asistancelidad de invitados la sefiora
Secretaria Académica, profesora Maria Margarita BIRB, la sefiorita Secretaria de
Asuntos Estudiantiles y de los Graduados, técnieaidvla Celina BROGGI; el sefior
Secretario Economico Financiero, contador Juan RIagARBELO; el sefior Secretario de
Extension Universitaria y Cultura, ingeniero Diegduardo SAINTE MARIE; el sefior
Secretario General, licenciado Hipdlito BuenavemttiNK; la sefiora Secretaria de
Relaciones Institucionales e Internacionales, smwf Maria Angélica GONZALEZ
FRIGOLI vy el sefior Subsecretario Econémico Finamgi contador Pedro Ignacio
VELAZCO. A las diecinueve y cuarenta y cinco el@eRector declara abierto el plenario
para dar tratamiento al siguiente Orden del Hanto 1.- Acta 5/09.Punto 2.-
EXP_RECT-UER: 0832/08 — Segundo Informe de AvarslePdoyecto de Investigacion
“Arte y técnica en la cultura joven argentina comperanea. El caso de la Literatura”, de
la Facultad de Ciencias de la Educacidnnto 3.-EXP_FBRO-UER: 0076/09 — Llamado
a concurso de la Facultad de Bromatologianto 4.- EXP_FCECO-UER: 0098/09 —
Concurso de la asignatura “ORGANIZACION DE LOS SEBTAS CONTABLES”, de la
Facultad de Ciencias EcondmicaBunto 5.- EXP-FCSA-UER: 0085/09 — Recurso
jerarquico interpuesto por el médico Juan AntoddNBDO contra la Resolucién “C.D.”
556/09, de la Facultad de Ciencias de la Safuohto 6.- EXP-RECT-UER: 1424/09 —
Proyecto de creacién de un Sistema de adscripoiinativa a catedra®unto 7.- EXP-
FBRO-UER: 0076/09 — Llamado a concurso de la Faduite BromatologiaPunto 8.-
EXP-FCEDU-UER: 0158/09 - Llamado a concurso de #é&ufiad de Ciencias de la
Educacion. Punto 9.- EXP-FCECO-UER: 0098/09 — Concurso de la asignatura
“ORGANIZACION DE LOS SISTEMAS CONTABLES”, de la Fattad de Ciencias
Econdmicas.Punto 10.- EXP-FCAG-UER: 0098/09 — Revélida de la asignatura
“QUIMICA ANALITICA”, de la Facultad de Ciencias AgpecuariasPunto 11.-EXP-
FCEDU-UER 0031/09 - Apertura Segunda Cohorte dedaseras de “Especializacion en
educacién y desarrollo rural” y “Maestria en eaima y desarrollo rural”, de la Facultad
de Ciencias de la Educacidhunto 12.- EXP-FTSO-UER: 0055/09 — Actuaciones con
relacion a las designaciones de docentes ordinpapsnodificacion del plan de estudios
de la Facultad de Trabajo Socigunto 13.-EXP-FCEDU-UER 0159/09 — Revalida de la
asignatura “PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA PERSONALIBD”, de la Facultad de
Ciencias de la EducacioRunto 14.-EXP-FTSO-UER: 0054/09 — Convocatoria a revalida
de la condicién de Profesores Ordinarios, de laulat de Trabajo SociaPunto 15.-
EXP-RECT-UER: 1351/09 — Segundo Informe de AvaneeRtoyecto de Investigacion
“Arte y técnica en la cultura joven argentina comperanea. El caso de la literatura”, de la
Facultad de Ciencias de la EducaciBonto 16.-EXP-FTSO- 0072/09 — Primer Informe
de Avance del Proyecto de Investigacion “De losribaren peligro a los barrios
peligrosos. La construccion social de los barrielsggposos/inseguros y su relacion con las
intervenciones”, de la Facultad de Trabajo So€iahto 17.- EXP-FING-UER: 0074/09 —
Primer Informe de Avance del Proyecto de Invest@acinfluencia de T3 sobre los
niveles de expresién de Cadherina E, R-€atenina en el estobmago larval Bafo
arenarum’, de la Facultad de Ingenieridunto 18.-EXP-RECT-UER: 0861/09 - Segundo
Informe de Avance del Proyecto de InvestigaciontUufii® comparativo del tiempo de
transito colorrectal con marcadores radiopacosagreptes seropositivos y seronegativos
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para enfermedad de Chagas del Departamento Urugdeya Facultad de Ciencias de la
Salud.Punto 19.-EXP-FTSO-UER: 0073/09 - Primer Informe de AvanekRroyecto de
Investigacion “Las practicas profesionales en situ@es de incesto: género, generacion y
poder en la construccién de subjetividades”, dedeultad de Trabajo Soci&unto 20.-
EXP-FING-UER: 0083/09 - Prorroga para la presentadel Informe Final del Proyecto
de Investigacion “Estudio del aumento 6seo en tilglaconejo utilizando obturadores de
cromo-cobalto microfijado”, de la Facultad de Ingeia. Punto 21.- EXP-RECT-UER:
0832/08 — Primer Informe de Avance del Proyectolmestigacion “Carne de pollo
enriguecida por acidos grasos omega 3: evalua@®udceptabilidad”, de la Facultad de
Bromatologia. Punto 22.- EXP-FCAD-UER: 0068/09 — Concurso de la asignatura
“LEGISLACION LABORAL Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL”, de la Facultad de
Ciencias de la AdministraciorPunto 23.- EXP-FING-UER: 0081/09 - Llamado a
concurso de la Facultad de IngenieRanto 24.- EXP-RECT-UER: 0418/09 — Primer
Informe de Avance del Proyecto de Investigacion fiBja de las propiedades fisicas en
sustratos regionales para el cultivo de plantasoatenedores”, de la Facultad de Ciencias
AgropecuariasPunto 25.- EXP-RECT-UER: 0137/08 — Primer Informe de Avancé de
Proyecto de Investigacion “Indicadores biolégicodigquimicos de sustentabilidad de
sistemas agropecuarios”, de la Facultad de CiemsgspecuariasPunto 26.- EXP-
FCEDU-UER: 0052/09 — Proyecto de Investigacion firgortancia de la musica en la
radio actual: observacion y analisis del tema eorégramacion de emisoras de amplitud
modulada de Santa Fe y Parana (LT9, LT10, LT14 gidRhlacional Santa Fe)”, de la
Facultad de Ciencias de la EducaciBanto 27.-EXP-FCAG-UER: 0077/09 — Proyecto
de Investigacion de Director Novel con Asesor ‘@etinacion de la variabilidad del
contenido de estevidsidos totales en cult®@via rebaudiana (Bertoni) implantados en
diferentes regiones de suelos de la provincia deeHRios”, de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias.Punto 28.- EXP-FCEDU-UER: 0078/09 — Proyecto de Investigacion
“Condicion humana: humanismo y post-humanismo” ladé-acultad de Ciencias de la
EducaciénPunto 29.-EXP-FING-UER: 0042/09 — Proyecto de Investigacitia lombriz

de tierra como bioensayo de la presencia de agrocps: un abordaje electrofisiolégico”,
de la Facultad de Ingenieri®unto 30.- EXP-FCAD-UER: 0054/09 — Proyecto de
Investigacion “El asociativismo municipal como laenienta de gestion. Experiencias y
proyeccion en la provincia de Entre Rios a paréirla reforma constitucional”, de la
Facultad de Ciencias de la Administracié¢tunto 31.- EXP-FCAD-UER: 0040/09 —
Proyecto de Investigacion “Sincronia y diacroniala@meflexion sobre la lengua”, de la
Facultad de Ciencias de la Administracid?unto 32.- EXP-FCAG-UER: 0025/09 —
Proyecto de Investigacion “Actividad antagoOnica ldemicroflora epifita de citrus vy
manzanas frente a patdgenos poscosecha”, de ldtdehce Ciencias Agropecuarias.
Punto 33.- EXP-RECT-UER: 1238/09 — Proyecto de Investigacidaracterizacion
genética y fenotipica de cepas STEC 0157: H7/NMacgermen patdgeno marcador de la
contaminacion por establecimientos pecuarios dereega corral en la provincia de Entre
Rios”, de la Facultad de BromatologRunto 34.-EXP-RECT-UER: 1240/09 — Proyecto
de Investigacion “Calidad sensorial de productomicos funcionales. Percepcion por los
consumidores e influencia de su composicion”, dédaultad de BromatologiaPunto
35.-EXP-RECT-UER: 1254/09 — Proyecto de InvestigaciérDitector Novel con Asesor
“Instrumentos de evaluacion de la responsabilidadas empresaria: la experiencia de
implementacion en empresas de la provincia de BRitg”, de la Facultad de Ciencias de
la Administracion.Punto 36.- EXP-FCEDU-UER: 0149/09 — Proyecto de Investigacion
“Discursos de viajeros europeos y cultura escnitalee Argentina (1810-1910)", de la
Facultad de Ciencias de la EducaciPanto 37.-EXP-RECT-UER: 1227/09 — Proyecto
de Investigacion “Estudio de las demandas tecncddgide las agroindustrias lacteas,
citricolas, molinera y panificadora de Entre Ridggentina”, de la Facultad de
BromatologiaPunto 38.-EXP-UER: 1925/08 - Presupuesto 2009. “Educaci@ulura”’

- a) Nota FCE 394/09 solicitud de REA de puntosedtes a gastos variables; b) Nota SPU
2134/09 refuerzo presupuestario $18.673.172,0Resplucion SPU 269/09 incorporacion
$ 24.399,00 (PPUA) “Misiones al extranjero II”; Aesolucion SPU 527/09 incorporacion
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$7.800,00 (PPUA) “Propuestas para la profundizadénla Formacion de Estudiantes
Avanzados en Disciplinas Artisticas y de gestidtiucal y la participacion de grupos
artisticos en eventos que posibiliten el intercand® experiencias”; €) Resolucion SPU
531/09 incorporacion $ 1.250,00 (PACENI); f) Restdn SPU 535/09 incorporacion
$38.346,00 PROMEI II; g) Resolucibn SPU 538/09 ipooacion $ 314,00
(PROMAGRO); h) Resolucion SPU 649/09 incorporac®i88.246,00 (PROMAGRO)
no recurrentes; i) Resolucion SPU 661/09 incorpora& 366.650,00 (PROMEI 1) no
recurrentes; j) Nota FCECO 491/09 relativa a saliegativos.Punto 39.- EXP-RECT-
UER: 1457/09 - Presupuesto 20Runto 40.- EXP-FCADU-UER: 0067/09 — Concurso
de la asignatura “DERECHO PRIVADO I”, de la Facdltale Ciencias de la
Administracion. Punto 41.- EXP-UER: 1647/09 — Propuesta de modificacion de los
alcances del titulo de Técnico Universitario enm@lod, de la Facultad de Bromatologia.
Punto 42.- EXP-FCEDU-UER: 0051/09 — Propuesta de creacion alecdrrera de
Especializacion en Politicas de Infancias y Juwdsgude la Facultad de Ciencias de la
EducacionPunto 43.-EXP-REC-UER: 1485/08 - Becas de Iniciacion a hestigacion.
Punto 44.- EXP-FCECO-UER: 0113/09 — Actuaciones con relacfos contenidos
minimos de la carrera de “Especializacion en Matgla de la Investigacion”, de la
Facultad de Ciencias Econdmic®sinto 45.-EXP-FCECO-UER: 0112/09 — Actuaciones
con relacion a los contenidos minimos de la carréde “Magister Scientiae en
Metodologia de la Investigacion”, de la Facultad Ciencias Econdmicafunto 46.-
EXP-FCSA-UER: 0500/09 — Apertura nueva cohorte Mé&esen Salud Familiar y
Comunitaria, de la Facultad de Ciencias de la SaRuohto 47.- EXP-FCECO-UER:
0082/09 — Creacion de la carrera de posgrado ‘tialpmcion en Métodos de resolucion
y transformacion de conflictos”, de la FacultadGlencias Econémica®unto 48.-EXP-
FTSO-UER: 0087/09 - Cambio de dedicacion de Proéss@rdinarios (Simple a Parcial)
de la Facultad de Trabajo SociBunto 49.- EXP-REC-UER: 1463/09 — Acuerdo de la
Facultad de Trabajo Social con las universidadésgiantes del consorcio "Erasmus
Mundus Joint Doctorate Cultural Studies in Literémerzones”.Punto 50.- EXP-FING-
UER: 0082/09 — Concurso de la asignatura “SEGURIDABIOLOGICA Y
RADIOLOGICA”, de la Facultad de Ingenieri®unto 51.- EXP-UER: 0552/08 -
Concurso de la asignatura “METODOLOGIA DE LA INVEIGRACION”, de la Facultad
de Ciencias de la AdministracioRunto 52.-EXP-FCEDU-UER: 0160/09 — Llamado a
concurso de la Facultad de Ciencias de la Educaé&tanto 53.- EXP-FCAD-UER:
0070/09 - Concurso de la asignatura “AUTOMATAS ENGUAJES FORMALES”, de
la Facultad de Ciencias de la Administraci®unto 54.- EXP-FCAD-UER: 0069/09 -
Concurso de la asignatura “PROGRAMACION ORIENTADA ®@BJETOS”, de la
Facultad de Ciencias de la Administraci®unto 55.-Despacho de las comisiones. Por
Presidencia se somete a consideracion el Acta, T0Que se aprueba al no recibir
observaciones. Ademas, se anuncia que se handeaii el EXP-UER: 0258/09, las
memorias anuales 2008 presentadas por las facsltEd€iencias de la Salud y Ciencias
Econdmicas y de la Secretaria de Asuntos Estuldianti de los Graduados. El cuerpo
toma conocimiento de las mismas. A continuacion,decana ARITO solicita la
incorporacion de dos notas referentes a cambioadigdas en EXP-UER: 01925/08 —
Presupuesto 2009 - “Educacion y Cultura” y los eigretes EXP-FTSO-UER 0054/09 —
Convocatoria a revalida de la condicion de Profesddrdinarios y EXP-FTSO-UER
0090/09 - Concurso de la asignatura “ANALISIS INBJCIONAL
ORGANIZACIONAL". El decano VILLANOVA pide incluir & EXP-UER: 01925/08 —
Presupuesto 2009 - “Educacion y Cultura” una notalgp que solicita cambio de partidas
de fondos de movilidad académica. El decano PERE lmpropio con relaciéon a una
nota, la 765/09, informando a la Comision de Hatdete forma de cubrir el déficit
presupuestario. La decana MELCHIORI solicita ingresina nota sobre cambio de
partidas de movilidad académica a gastos varialllesdecana MENDEZ solicita la
incorporacion al mismo expediente de cuatro ndthig de pago de cargos bases de
personal no docente, dos son de cambio de patidasestante relativa a la utilizacion de
fondos de movilidad académica para gastos fijosacberda incorporar los temas citados.
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El consejero FRIEDRICH manifiesta: “Habiendo tomadoocimiento -los integrantes de
la comision ad hoc para el temario de la Asambleivdysitaria- de que fuimos citados
para el lunes veintiuno, en la ciudad de Villagyasgimos la postergacion de la reunion
por cuanto no tenemos material para poder anaizda misma. Es mas, se le sugirié a la
Secretaria armar una carpeta con elementos ba&gieasecesita la comision para abocarse
al tema, pero no le dimos fecha. Considero que geteaconvocatoria, indudablemente, no
se alcanzaria el quorum para poder reunirse”. Bbrs®ector sefiala: “Tal vez, seria
importante reunir a la Comisién ¢Qué material ren®a. El consejero FRIEDRICH
indica: Necesitamos la resolucion que estableo®tatitucion de la Comisién ad hoc, el
Reglamento Interno de la Asamblea Universitariadgmas, aportes que provengan de los
consejos directivos, porque a la fecha no han hdldgar absolutamente ninguna
inquietud”. El contador ASUETA consulta: “Entoncess, esta proponiendo que se envie
un pedido al Consejo Directivo de cada una de dasilfades para que propongan,
especificamente, el tema a considerar”. El conrsdf& EDRICH dice: “Y, por lo tanto,
que se postergue la convocatoria a esta primerareéu El sefior Rector expresa: “¢ Hay
acuerdo con esta posicion? Hemos hecho tres caoviasaa los representantes de esta
comision, primero se demoré la designacion de épesentantes de los gremios para
integrarla, tal como se habia aprobado. Despuéw) lma dificultad con uno de los
gremios que mandd dos representantes y no sabiao@sde ellos era el que se
incorporaba, porque era sélo un integrante. Resmeste, se pudo conocer el miembro
del gremio no docente, que fue el dltimo que serpmré y, a partir de alli, propusimos
gue los mismos sugieran alguna fecha para llevalaate esta reunion. No obtuvimos
respuestas, salvo en una segunda instancia, dengeacdé nuevamente la necesidad de
fijar una fecha y en este punto coincidian en quéjara para el veintiuno de diciembre.
Entonces, ahora, se pospone hasta tanto se prodegtzs informes”. Contintda el sefor
Rector, diciendo: “Antes de pasar al despacho dectanisiones, queria manifestar al
cuerpo que, del mismo modo que lo hice hace CUATRCafos, emiti una resolucion
rectoral para expedir un certificado a todos aqseltonsejeros superiores que han
participado en este periodo de gestion de la Usidad. Me parecidé importante dar un
testimonio de la responsabilidad y el compromistodanismos, representando a cada uno
de los claustros. Se cursé una invitacion para estaion a todos los que participaron
desde dos mil seis a la fecha como consejeros istggr para que asistieran a este
encuentro para recibirlo. Es l6gico de entender, guoe distintas razones, algunos no
pudieron asistir. Creo que tenemos dos 0 tres septantes que no estan en funciones y
que han tenido la amabilidad de acompafiarnos en eastuentro”. Posteriormente,
procede a hacer la entrega de los certificados adosejeros actuales presentes, como asi
también al licenciado PAPILI, la licenciada CELMANa profesora HRASTE. Afiade que
a los que no pudieron asistir se les remitira glfm@do”. A continuacion, el sefior Rector
expresa que se modificara el orden de la preséntali@ los informes de las comisiones.
Con la debida aprobacion se pasa al Punto 55.-dokepde las comisiones, comenzando
por la 1) Por laComision de Ensefianzainforma su Presidenta la licenciada MENDEZ,
sobre el 1) EXP-FCAG-UER: 0098/09 — Revélida de alignatura “QUIMICA
ANALITICA”, de la Facultad de Ciencias Agropecuatidl respecto expresa que se ha
dictaminado de la siguiente manera: “Esta comis@momienda aprobar el proyecto que
obra a fojas 121 vuelta y renovar la designacidmndeniero Hugo Raul BARBAGELATA

en un cargo de Profesor Ordinario Titular, con ceddn parcial en la asignatura
“QUIMICA ANALITICA” del Departamento Ciencias Basas, de la carrera de Ingenieria
Agronémica”. Se aprueba por Resolucién “C.S.” 292%) EXP-FCEDU-UER: 0159/09 —
Revalida de la asignatura “PSICOLOGIA EVOLUTIVA YEDLA PERSONALIDAD’,

de la Facultad de Ciencias de la Educaci®a dictamina aconsejando “...aprobar el
proyecto que obra a fojas 163 vuelta y renovardsighacion de la licenciada Alicia
Cristina FACIO en un cargo de Profesor Ordinaritul@r, con dedicacion parcial en la
asignatura de referencia, de la carrera de Cierdgata Educacion. Se aprueba por
Resolucién “C.S.” 293/09%Continda con el 3) EXP-FCECO-UER: 0098/09 — Coswule

la_ asignatura “ORGANIZACION DE LOS SISTEMAS CONTABS”, de la Facultad de
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Ciencias EconémicadManifiesta que el despacho es: “Esta comisiompame aprobar el
proyecto que obra a fojas 288 vuelta y designarahtadora Noemi Susana GASPARIN
en un cargo de Profesor Ordinario Titular, con cacdn parcial, en la mencionada
asignatura”. Asi se hace mediante Resolucién “CZ94/09 4) EXP-FCAD-UER:
0068/09 — Concurso de la asignatura “LEGISLACIOMBORAL Y DE LA
SEGURIDAD SOCIAL", de la Facultad de Ciencias deA@ministracién.La consejera
MENDEZ, expresa que se sugiere *“...aprobar el ptoyebrante a fojas 516 vuelta y
designar al abogado Diego Luis ESTEVES en un caegerofesor Ordinario Adjunto, con
dedicacion simple en la citada asignatura, de fee de Contador Publico y de la
Licenciatura en Ciencias de la Administraciéon”. @peueba por Resolucién “C.S.” 295/09
Continda con el 5) EXP-FCADU-UER: 0067/09 — Conoulg la asignatura “DERECHO
PRIVADO I”, de la Facultad de Ciencias de la Admiracién. Manifiesta que se
dictamina: “Esta comision aconseja aprobar el ptwygue obra a fojas 714 vuelta y
designar a la abogada Maria Rosa GALINDO en unocdegProfesor Ordinario Adjunto,
con dedicacion simple en la asignatura de refesena la carrera de Contador Publico y
de la Licenciatura en Ciencias de la AdministratioéAsi se hace por Resolucién “C.S.”
296/09 6) EXP-FING-UER: 0075/09 — Concurso de la asigraat “QUIMICA
ORGANICA Y BIOLOGICA”, “QUIMICA II” (hasta su vendniento) de la carrera de
Bioingenieria y “QUIMICA ORGANICA” de la Licenciata en Bioinformética, de la
Facultad de Ingenierid&l despacho sefiala: “Esta comisién aconseja apmbproyecto
que obra a fojas 85 vuelta y designar al doctordHAatberto TAHER en un cargo de
Profesor Ordinario Titular, con dedicacion parcal las mencionadas asignaturas, del
Departamento Académico Fisico-Quimica y para tadeasvestigacion”. Se aprueba por
Resolucién “C.S.” 297/Q9 7) EXP-UER: 0552/08 — Concurso de la asignatura
“METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION”, de la Facultad @ Ciencias de la
Administracibn Expresa la consejera que mediante su dictameria “Esmision
recomienda aprobar el proyecto obrante a fojas\2@&ha y designar al ingeniero José
Manuel ECHAGUE en un cargo de Profesor Ordinarioddado, con dedicacion parcial
en la asignatura mencionada, de la carrera de @amBblico y de la Licenciatura en
Administracién”. Se aprueba a través de la RegmutC.S.” 298/09 8) EXP-FCAD-
UER: 0070/09 — Concurso de la asignatura “AUTOMATA® LENGUAJES
FORMALES”, de la Facultad de Ciencias de la Adntmaisién Sobre el mismo “Esta
comision propone aprobar el proyecto obrante asfagb vuelta y designar al licenciado
Sergio Alberto CABRERA en un cargo de Profesor @ado Adjunto, con dedicacién
parcial en la asignatura mencionada, de la Licémeiaen Sistemas”. Se aprueba por
Resolucién “C.S.” 299/099) EXP-FCAD-UER: 0069/09 — Concurso de la asigraat
“PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS”, de la Facultade Ciencias de la
Administracién Manifiesta la licenciada MENDEZ que el dictamea & comision
“...recomienda aprobar el proyecto obrante a foja® ABelta y designar a la profesora
Maria Elizabeth SILVA LAYES en un cargo de Profed0rdinario Adjunto, con
dedicacion parcial en dicha asignatura, de la ldegara en Sistemas”. Se aprueba por
Resolucién “C.S.” 300/0910) EXP-FING-UER: 0082/09 — Concurso de la adigraa
“SEGURIDAD BIOLOGICA Y RADIOLOGICA”, de la Facultadde Ingenieria El
despacho de la comision “...aconseja aprobar el ptoyabrante a fojas 221 y designar al
bioquimico José Luis FAVANT en un cargo de Profe€idinario Asociado, con
dedicacion parcial en la referida asignatura, dmfeera de Bioingenieria”. Se aprueba por
Resolucién “C.S.” 301/Q9%rosigue con el 11) EXP-FTSO-UER: 0090/09 — Coswule
la_asignatura “ANALISIS INSTITUCIONAL ORGANIZACIONA”, de la Facultad de
Trabajo Social Al respecto, “Esta comisidn aconseja aprobar@ygrto que obra a fojas
136 vuelta y designar al doctor Carlos Enrigue G@ME un cargo de Profesor Ordinario
Titular, con dedicacion simple en la asignaturaaderencia, de la Licenciatura en Ciencia
Politica”. Se aprueba mediante Resolucién “C.S5.2/38 12) EXP-UER: 1647/09 —
Propuesta de modificacion de los alcances debtital Técnico Universitario en Quimica,
de la Facultad de Bromatologi®ice la consejera que sobre el mismo el despacho
“...recomienda aprobar el proyecto obrante a foje&2777, modificando el Anexo IV -
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Alcances del Titulo- de la Resolucion “C.S.” 27Q/@d@ la Tecnicatura Universitaria en
Quimica”. Se aprueba por Resolucion “C.S.” 303/38ntinda con el 13) EXP-FBRO-
UER: 0076/09 — Llamado a concurso de la FacultaBrdenatologia Se ha dictaminado
aconsejando “...aprobar el proyecto obrante a fdpaguklta y 16, llamando a concurso de
antecedentes y oposicion para cubrir un cargo déesar Ordinario Titular, Asociado o
Adjunto con dedicacion parcial, en la asignatur®@ RMULACION Y EVALUACION

DE PROYECTOS NUTRICIONALES”, de la Licenciatura &lutricion. Asi se realiza
mediante _Resolucién “C.S.” 304/094) EXP-FCEDU-UER: 0158/09 - Llamado a
concurso de la Facultad de Ciencias de la Educacgwobre el mismo expresa que “Esta
comision propone aprobar el proyecto obrante asféjauelta y 5, llamando a concurso de
antecedentes y oposicion para cubrir un cargo adesbor Ordinario Adjunto, con
dedicacién parcial en la asignatura “POLITICA DE EDUCACION”, de la carrera de
Ciencias de la Educacion”. Asi se hace mediant®lRasén “C.S.” 305/09 Prosigue la
Presidenta de la comision con el 15) EXP-FING-UBR1009 - Llamado a concurso de la
Facultad de Ingenieridiciendo que el despacho respectivo “...sugierelaprel proyecto
que obra a fojas 6 vuelta y 7, llamando a concdesantecedentes y oposicion para cubrir
un cargo de Profesor Ordinario Titular, Asociad@djunto con dedicacion simple en la
asignatura “RELACIONES HUMANAS Y DINAMICA DE GRUPQOSdel Departamento
Humanidades e Idiomas, de la carrera de Bioingexiieée aprueba por Resolucion “C.S.”
306/09 16) EXP-FCEDU-UER 0031/09 - Apertura Segunda Cehde la Especializacion
en Educaciéon y Desarrollo Rural y de la Maestriddacacion y Desarrollo Rural, de la
Facultad de Ciencias de la Educaciéh respecto, el despacho “...aconseja aprobar el
proyecto que obra a fojas 760, ratificando la ajpartle la Segunda Cohorte de los citados
posgrados”. Se aprueba por Resolucion “C.S.” 37I0) EXP-FTSO-UER: 0055/09 —
Actuaciones con relacion a las designaciones dentes ordinarios por modificacion del
plan de estudios de la Facultad de Trabajo So&abre el mismo el despacho de la
comision “...toma conocimiento de las actuaciones i@acion a las designaciones de
docentes ordinarios por modificacion del plan dadies de la Facultad de Trabajo Social,
considerando que se encuentra contemplado enieulrt4 del Régimen de Revalida de
la Condicién de Profesores Ordinarios”. Se aprudlda EXP-FTSO-UER: 0054/09 —
Convocatoria a revalida de la condicion de ProfessdDrdinarios, de la Facultad de
Trabajo SocialExpresa la consejera MENDEZ que sobre las adneside referencia, se
ha producido el siguiente dictamen: “Esta comisiagiere aprobar el proyecto obrante a
fojas 41 vuelta a 43 convocando a Revélida de tedic@n de Profesores Ordinarios a los
docentes que se consignan en el Anexo Unico epncar a la misma a la licenciada
Alicia Susana Guadalupe GENOLET”. Se aprueba _pegoRicion “C.S.” 308/0919)
EXP-FCECO-UER 0082/09 — Propuesta de creacion @specializacion en Métodos de
Resolucién y Transformacién de Conflictos, de laufiad de Ciencias Econdmic&obre

el mismo “Esta comision resuelve que vuelva a idachacadémica y tenga en cuenta: a)
Los dictdmenes técnicos del Rectorado. b) Consides titulos requeridos para la
Directora y los docentes y, la eventual posibilid@darticular con otras facultades. c) La
posibilidad de presentar el presente proyecto coemnicatura”. Se informa. 20) EXP-
FCECO-UER: 0113/09 — Modificacion de la Especiaiga en Metodologia de la
Investigacion, de la Facultad de Ciencias Econ&niSabre el particular el despacho
sefala que “...la comision sugiere aprobar el Regltonde fojas 76 a 86 y las reformas
propuestas a fojas 142 vuelta y 143". Es asi, quapsueba mediante Resolucion “C.S.”
309/09, el citado Reglamento de la Especializacion antescionada Yy sustituir los
contenidos minimos del Mddulo Metodologia de laebtigacion -Anexo Il- de la
Resolucion “C.S.” 074/08 del citado posgrado. Gurdi con el 21) EXP-FCECO-UER:
0112/09 — Modificacion del Magister Scientiae entddelogia de la Investigacién, de la
Facultad de Ciencias Econdmicasl respecto, se dictamina: “Esta comision sugiere
aprobar el Reglamento de fojas 341 vuelta a 348 ydformas propuestas a fojas 431 y
432”. Asi se aprueba mediante Resolucion “C.S0/@9, el Reglamento de la carrera
antes citada y sustituir los contenidos minimo$ kl&dulo Metodologia de la
Investigacion -Anexo II- de la Resolucion “C.S.”3008 del citado posgrado. 22) EXP-
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FCEDU-UER. 0160/09 - Llamado a concurso de la Radule Ciencias de la Educacion.
La consejera MENDEZ expresa que en el dictamerespondiente “La comision propone
aprobar el proyecto obrante a fojas 5 vuelta yanando a concurso de antecedentes y
oposicion para cubrir un cargo de Profesor OrdinAdjunto, con dedicacién parcial en el
area “COMUNICACION COMUNITARIA”, segln lo informadpor la Decana de dicha
unidad académica”. Se aprueba por Resolucién "GHEL/09 1) Por laComision de
Interpretacion y Reglamentos informa su Presidente el consejero MUANI sobrd)el
EXP-FCSA-UER 0085/09 — Recurso jerarquico interpug®r el médico Juan Antonio
SANUDO contra la Resolucion “C.D.” 556/09, de lacikad de Ciencias de la Salud
Sobre el mismo expresa que el despacho emitidadhiere al dictamen de la Direccion
General de Asuntos Juridicos obrante a fojas 1ll&qgnseja declarar inadmisible el
recurso presentado”. Y explica: “Sintéticamente,cleestion que plantea este docente
refiere a una no renovacion de un cargo de profieserno, lo cual no es resolucion de
este Consejo Superior, sino del Directivo, en comsecia se dictamina de esa manera”. Se
aprueba por_Resolucion “C.S.” 312/08) EXP-RECT-UER: 1463/09 — Acuerdo de la
Facultad de Trabajo Social con las universidadésgiantes del consorcio Erasmus
Mundus Joint Doctorate “Cultural Studies in Litgrdnterzones” Expresa que sobre el
mismo han dictaminado las comisiones de Investigagi Desarrollo, “Visto la solicitud
de la Secretaria de Relaciones Internacionalesaeqyué pone a consideracion de este
Cuerpo, la firma de un acuerdo para la constituciénun consorcio de universidades,
detallado en el expediente de referencia, estastdmentiende que estas iniciativas son
sumamente auspiciosas y propenden al enriguecionigntas actividades cientificas en la
UNER. En tal sentido, se sugiere al Consejo Supep aprobacion incorporando al
expediente la nota de fecha 14/12/2009 de la auidi@ del posgrado, doctora Claudia
KOZAK vy sujeto a la revision de la Direccion Gerede Asuntos Juridicos”; la de
Ensefianza “...acuerda con lo dictaminado precedentenpor la de Investigacion y
Desarrollo, aclarando que el acuerdo es de la Wsided a través del Doctorado en
Ciencias Sociales” y, finalmente, la de Interpriétacy Reglamentos “...acuerda con lo
dictaminado por las comisiones de Investigacidegarrollo -a fojas 89- y de Ensefianza
—a fojas 90- y, en consecuencia, no tiene objesiaque formular al acuerdo entre la
Universidad y el consorcio ‘Erasmus Mundus Jointtote Cultural Studies in Literary
Interzones’ . Se aprueba por Resolucién “C.S.”/823Prosigue con el 3) EXP-UER:
0588/09 —_Paritarias docentesl respecto, el dictamen es: “Visto, esta conmsioma
conocimiento de la documentacion relativa a losesdas Plenarios del CIN relativos del
Sector Docente, obrantes a fojas 834/846. Asimismaugiere que se interese al Consejo
Interuniversitario Nacional la ampliacién de losagis respecto a la revision de los
diversos asuntos acordados en dichos acuerdogbtrisejero MUANI explica: “En estos
acuerdos, se fijan los procedimientos para notifizaa la parte empleadora -en este caso
las universidades nacionales- que se han aprobadtag vigentes. En algunos casos, los
mismos no son posibles de cumplir, atento a laodmidad de las reuniones de los
consejos superiores. Hay plazos, por ejemplo, degulias que estan establecidos. Segun
lo informaba el Director General de Asuntos Judsliae la universidad, ya se ha
planteado esa situacion. Es por ese motivo queitatlamos que se amplien dichos plazos,
aunque no sugerimos ninguno”. Por Presidencia secén que tendrian que ser mas de
treinta dias. ElI consejero MUANI afirma: “Si, conmeinimo, porque dice que si la
universidad no hace observaciones, automaticameatpor aceptada esta cuestion”. El
sefior Rector consulta si al cuerpo le parece snlionas de treinta dias de plazo. Asi se
aprueba. 4) EXP-UER: 1432/08_— Propuesta de ordenareando el Sistema de Becas
para la Formacion y Capacitacion para el PersomahiAistrativo y de ServiciosEl
consejero MUANI expresa que sobre el mismo ha whictado la Comisién de
Interpretacion y Reglamentos, de la siguiente naan®visto los dictamenes de las
comisiones de Investigacion y Desarrollo y Hacieoliantes a fojas 55 y 56, se acuerda
con la modificacion al Articulo 7° propuesta porssmilar de Investigacion y Desarrollo.
Asimismo, propone la eliminacion del ultimo parrafd Articulo 10 en tanto que dispone:
‘En caso de no obtenerlo debera reintegrar a heewidad los estipendios otorgados. Los

7



casos de excepcion seran tratados por el ConsegriSu y propone la incorporacion de
un articulo en los términos siguientes: ‘El Realorg cada unidad académica establecera
un régimen de flexibilizacion a los efectos de lf@si el normal cursado por parte del
agente’. Esta comisién no considera necesariar@afde un compromiso formal por el
agente porque entiende que ello estd comprendidel anticulado del proyecto’ ”. Y
explica: “En las sesiones anteriores, presentamaspuopuesta, redactada en un Anexo
Unico, donde se creaba un ‘Sistema de Becas panaaEmn y Capacitacion del Personal
Administrativo y de Servicios’. Sobre el mismoJdamision de Investigacion y Desarrollo
realiza tres propuestas: la modificacion de losisiges articulos: 7°, 10y 14. Como no la
vimos, volvié a nuestra comision. En el Articulg 38 establecia la necesidad de cumplir
con el requisito de la pertinencia de las funcianes desempeia el agente, en relacion a la
planificacion institucional. Se especificaba cotemeente, ademas de las intervenciones
que tomaban el Decano o el Rector (en el casoeldbRado) y dar intervencidn a distintas
secretarias, ese requisito de la pertinencia déutasones del agente, con relaciéon a la
carrera que va a cumplir. Sobre esta propuestaCdmision de Interpretacion y
Reglamentos est4 de acuerdo. También, con la roadidin del Articulo 10, pero no con
la dltima parte. Este articulo, refiere a la pdslad de la renovacion de las becas vy el
altimo pérrafo -el cual proponemos sea eliminadoeleque se refiere a que en caso de no
obtener el titulo, ‘...debera reintegrar a la uniidad los estipendios otorgados. Los casos
de excepcion seran tratados por el Consejo Supérgo€Comision de Hacienda también se
habia expedido en igual sentido pero habia acatseéjala firma de un compromiso
formal por parte del agente’. En plenario, la deestigacién y Desarrollo, habia sostenido
que no estaban tratando de establecer un critestiotd, sino estudiando la posibilidad de
aplicar igual criterio para las Becas de CuartoeNpara los docentes. Creemos que de la
manera que queda redactado -en el momento quensieiesasi es que se cambia la
normativa vigente para las Becas de Cuarto Niehbién seria de aplicacion para este
régimen. Sacariamos la parte final del Articulo EA. la propuesta de la Comision de
Interpretacion y Reglamentos originalmente indita: renovacion de la beca no puede
exceder TRES (3) afios para maestrias y CINCO (®a ploctorados’. Ahora, La
Comisién de Investigacién y Desarrollo propone: flemovacion de la beca no puede
exceder de TRES (3) afios para las carreras degomsgon excepcion de los doctorados,
gue no podran exceder a los CINCO (5) afios. Losrlmecdeberan concluir la carrera
elegida obteniendo el titulo correspondiente, enpariodo de tiempo equivalente al
concedido en el beneficio. En caso de no obtertmt®ra reintegrar a la Universidad los
estipendios otorgados. Los casos de excepcion sextmuos por el Consejo Superior’.
Este uUltimo péarrafo es el que estamos proponiendg® ¢ elimine. Por su parte, la
Comision de Hacienda, también coincidia con estairgcion al indicar en su despacho
qgue “... no acuerda con la Comision de InvestigagidDesarrollo...” pero, a la vez
“...propone la firma de un compromiso formal’. Nosetno coincidimos -en principio-
con la firma de este compromiso formal, porqueaeestructura del régimen de las becas
hay distintas obligaciones. Inclusive, el Articdld establece que el agente ‘...una vez
terminada la carrera (que es lo que esa Comisibién quiere eliminar y que nosotros
acordamos) debe permanecer en la institucion elapso no menor a la duracion de la
beca otorgada, a fin de transferir los conocimigm@tdquiridos’. En definitiva, si a futuro
se decide la devolucion de los fondos para el Régice Becas de Cuarto Nivel de
docentes, también serd de aplicacion para estemi@dyi El consejero GERARD
manifiesta: “En principio, creo que el expediengdeal volver por la Comision de Hacienda
para su tratamiento, de acuerdo a la reforma pst@yer la Comision de Interpretacion y
Reglamentos. Entiendo que no estaria para tratapiabacion en este momento. No
obstante, quisiera aclarar que la Comisién de Hdeieo acorddé en ese momento con la
devolucion de los importes en caso de no finajzademas, pienso que el compromiso
formal que habiamos sugerido en su momento, seiaedeun compromiso ético del
aspirante a la beca en el sentido del cumplimigrem no implica -de ninguna forma- que
en instancias de no concluir sus estudios tengahqaer la devolucién. Tampoco lo
estamos proponiendo para el régimen docente. Nal@ooms con que haya que devolver
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esos fondos. Nuestro pensamiento es que esasrzecasstituyan la realidad de una beca,
sino que sean —simplemente- una ayuda, en cuarfioamzian la subsistencia del becario.
En muchos casos, se realizan con cumplimiento fodelatrabajo que tienen contratado,
en forma adicional. Ese era el fundamento que haidausado en la Comisién de
Hacienda. Por lo tanto, creo que si asi lo tradClomision de Interpretacion y
Reglamentos, solicito que vuelva a la Comision deigéhda”. El consejero MUANI
acepta tal pedido y agrega: “Hay otro aspecto quehabia propuesto con el cual
acordamos, tiene que ver con la factibilidad quéotan las unidades académicas, como en
Rectorado se establezca un régimen de flexibilizaai los efectos de facilitar el uso por
parte de los agentes. Esto que quede claramerdblexstio, porque nos parece un
contrasentido que si la universidad esta becandgeaite, después, no le permita asistir o
le exija devolucion de horas. Eso se vera en casa. &ntonces, si vuelve a la Comision
de Hacienda, solicitamos que se especifique —ckmgen qué interpreta ‘...por un
compromiso formal’, porque no nos queda claro”. Pagsidencia se indica que deberia
volver a las “...dos comisiones que también lo halfatado”. La Presidenta de la
Comisién de Ensefianza expresa: “A las tres”. Eexsth acuerdo, queda pendiente su
tratamiento en todas las comisiones que intenanieen el expedienteSe informa.
Continda con el 5) EXP-UER: 0258/09 - Memoria Ang@D8 Expresa que sobre tales
actuaciones el dictamen es para recordar la feafiss ya se han cumplido- para la
presentacion de la citada memoria a las unidadadéaticas y secretarias: “Visto, se
recuerda el siguiente cronograma de presentacidm d@ada memoria: a) De las unidades
académicas ante los respectivos consejos directiassa el veintiocho de abril. b) De las
secretarias ante el Rector: hasta el veintiochald# y c) Elevacion de las memorias
aprobadas ante el Consejo Superior: hasta el dreimtmayo”. Se aprueba. Ill) Por la
Comision de Hacienda informa como vocero el ingeniero VILLANOVA sobed 1)
EXP-UER: 0171/08 — Paritarias no docent®kanifiesta que han emitido dictamen, la
Comision de Interpretacion y Reglamentos: “Viststaecomision aconseja aprobar el acta
de fojas 1559/ 1560. Pasen las actuaciones a last@ontde Hacienda” y el despacho de
esta ultima “..adhiere al precitado dictamen obrante a fs. 156@guidamente, da lectura
al Acta Acuerdo Paritaria del personal adminisiaty de servicios: “1) Propuesta de
modificacion del Régimen de Concursos No Docerdbgnte a fs. 1543 y siguiente. 2)
Nota 075/09 presentada por APUNER obrante a f8,1dglicitando tratamiento de la nota
de la Decana de a Facultad de Trabajo Social, gdi@ M. ARITO, obrante a fs. 1549.
3) Nota presentada por la Decana de la Faculta@ielecias de la Educacién, Lic. Maria
Laura Méndez, obrante a fs. 1556. 4) Criterio ganeara el pago de la cuota del
Beneficio Social para Indumentaria de Trabajo. @lacién al Punto 1) Propuesta de
Modificacion del Régimen de Concursos No Docenrtesgsuelto es: ‘Visto la propuesta
de Modificacion del Régimen de Concursos No Docenpesentada por APUNER,
obrante a fs. 1543/44, en la que se solicita laificadion a la reglamentacion del Articulo
27, del Titulo 4, Régimen de Concursos del DecB&6/06, cuyo texto sugerido es el
siguiente: En los concursos internos se deberaicoah una antigiiedad minima de un afio
en la categoria de revista en Planta Permanerdas@ transitoria: salvo si esta incluida
en la Resolucion 931/07 Anexo I'. Considerando oiermalmente se habia acordado
solicitar dictamen legal previo a su tratamientae@l Director General de Asuntos
Juridicos ha emitido Dictamen 3047/09, a fs. 19%% paritarios de la universidad, no
acuerdan hacer lugar a la propuesta de la entidadig, por considerar que la misma
generaria una discriminacion inadmisible en unmégi que pretende garantizar la
igualdad de oportunidades para todo el personalresinativo y de servicios que integra
la planta permanente de la universidad. Punto &p\Wa Nota 075 de APUNER, mediante
la cual remite copia de la solicitud de la Sra. &ecde la Facultad de Trabajo Social, con
relacion a la confeccion de los temarios a losesualeberan ajustarse los jurados que
intervienen en los concursos del Personal Admatisty y de Servicios. Considerando lo
expresado por el Secretario General, en la Progid@brante a fs. 1552 y la opinion del
Director General de Asuntos Juridicos de que coomde a la Decana resolver sobre el
particular, segun lo establece la ultima parteRlgito 1), Inciso f), Articulo 28, Titulo 4
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Anexo Il de la Resolucion “C.S.” 096/08, las paresierdan que corresponde a la Decana
resolver sobre el particular. Punto 3) Visto ladd44/09 de la Decana de la Facultad de
Ciencias de la Educacion, obrante a fs. 1556, isnlido una prorroga del llamado a
concurso del 30 de abril del préximo afio. Consialdoael Dictamen 3048/09 obrante a fs.
1558 y que mediante acta paritaria de fecha 23odimbre de 2009, obrante a fs. 1542,
ya se habia otorgado la prérroga interesada, nesppnde su tratamiento. Ademas las
partes acuerdan con lo expresado por el Directarefaé de Asuntos Juridicos, en el
dictamen mencionado con respecto a que ‘...en piocgbe advertir, que no se aclara a
que tipo de concurso se refiere’ y que la Comigtaritaria Particular, ya ha elaborado un
cronograma de sustanciacion de los concursos nenths; aprobado por el Consejo
Superior y hacer excepciones individuales al misnwoaparece, en principio, dentro del
ambito de su competencia. En relacién al Punté\3to el punto 2 del acta acuerdo de
fecha 30 e julio de 2009 obrante a fs. 1517. Cemaittlo los antecedentes de solicitudes
excepcionales de pago, en la cuota del Beneficoabpara Indumentaria de Trabajo, y
que es conveniente fijar un criterio general quengia a la Direccion de Personal actuar
sin necesidad de realizar consultas a esta Comla®partes acuerdan el siguiente criterio
a ser tenido en cuenta para su liquidacion: a) Seldebe liquidar el beneficio social al
personal de planta que no se encuentre en usoaheik en su cargo, a la fecha acordada
en paritarias. b) Para el caso de agentes queceateaban en uso de licencia al momento
del pago, debera abonarsele dicho beneficio siaetividad si se reintegra a sus
actividades antes del 30 de julio, para la induaréntde trabajo de invierno, y antes del
altimo dia de febrero, para la de verano”. El creeMUANI mociona que el plenario se
constituya en comision explicando que en Interprétay Reglamentos y en Hacienda, se
omitié el tratamiento del acta paritaria anteriardel 23 de noviembre, que no ha sido
aprobada aun y en ella que se prorrogan los pdeasdos los concursos, agregando que
la reunién de Consejo Superior fue el 11 de noviemtesta acta corresponde a una fecha
posterior. Con el apoyo requerido, se aprueba esaion de orden. En consecuencia, el
consejero VILLANOVA procede a leer la parte reswlutdel acta-acuerdo de referencia,
la que indica: “Las partes acuerdan prorrogar ek@lpara la cobertura por concurso
abierto de los cargos vacantes en las categoii@alés, hasta el 31 de marzo de 2010.
Prorrogar el plazo para la cobertura de las caigg@uperiores, hasta el 31 de agosto de
2010”. La consejera MENDEZ expresa: “Estas fechas distintas a las dispuestas
anteriormente. Entonces, el concurso que pedingdd,comprendido en esta fecha, pero
decian que no se aprueba”. El consejero VILLANOWAlEa: “No, en el caso de la nota
presentada, dice que ya se habia acordado la gadimteresada”. El consejero GERARD
aclara: “La prorroga se debe a los fundamentosegté en el acta y que no se han leido.
No es un fundamento la solicitud de la facultadgpe no corresponde en caso particular,
segun el Director General de Asuntos Juridicos golaision paritaria acordé con esa
opinion, dado que no es posible tratar los caaocplares para prorrogar por algun tipo
de cuestion del agente, en un concurso abiertotobaejera GORELIK consulta “...sobre
el acta paritaria del 23 de noviembre, ¢ cualedasoooncursos de cargos que se prorrogan
hasta el 31 de marzo de 2010 y cuéles hasta e agjasto?”. El consejero VILLANOVA
reitera: “Hasta el 31 de de marzo se prorrogarcéwgos iniciales, los ingresantes. Los
superiores, hasta el 31 de agosto de 2010". Pmiderecia se concluye que estan a
consideracion ambas actas paritarias, las deé2bdiembre y la de la fecha. Se aprueban
por Resolucién “C.S.” 314/0€ontintda con el 2) EXP-UER: 0273/09 — Presupu28a9.
“Ciencia y Técnica” Expresa que al respecto el despacho de la Camdsidnvestigacion

y Desarrollo sostiene: “Visto el informe de ejecucipresupuestaria de la Secretaria de
Ciencia y Técnica, obrante a fojas 82, que se goasilos saldos del Presupuesto 2009, al
30 de noviembre, se observa un remanente sin ajecuya proporcion resulta muy
significativa en relacion al crédito original. Es@amision entiende que esta situacion debe
ser monitoreada en forma periddica, de manera dderpeontemplar situaciones
emergentes de la propia especificidad, contribuyetel esta manera al crecimiento de la
actividad cientifica en la Universidad. Con respedit proyecto de resolucion que obra a
fojas 81, esta comision acuerda autorizar la ejénude las partidas indicadas para el
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Primer Trimestre del afio 2010”. Por su parte, lan{S®n de Hacienda en su dictamen
“...toma conocimiento del despacho antes citado y dua a fs. 87”. El ingeniero
VILLANOVA procede a leer la parte resolutiva debpecto obrante a fs.81: “Articulo 1°.-
Otorgar para el primer trimestre proximo, subsidasproyectos de investigacion -
aprobados por este 6rgano- con cargo al Incisol& Bancion 5 ‘Ciencia y Técnica’, por
montos equivalentes hasta el VEINTE (20) por ciglgdos previstos con ese propésito, a
los directores para el Ejercicio 2010. Articulo Zxecisar que lo asignado, por aplicacion
de lo normado en el articulo anterior, se compuatal @resupuesto anual conferido a cada
proyecto”. El sefior Rector menciona: “Respecto amer articulo, creo que seria
conveniente que el Consejo Superior escucharaclasaeiones que la Secretaria pudiera
brindar respecto a estos fondos que no estan agkxsjtporque estan reservados para la
atencion de determinados programas, como por efengblProyecto de Investigacion
Orientado (PICTO) que es un convenio que se firooa INTA y la CAFESG para el
desarrollo de Proyectos de Investigacion y, |6geae, en la medida que no se haga la
convocatoria y no se presenten los proyectos, einemo que tiene que quedar en la caja
para poder atender su sustanciacion. Lamentablemtaiiecié el padre de la doctora
SCHVAB es asi, que se comunicO con el Presidenta demision pidiéndole que se la
esperara, para tener la oportunidad de dar lascegmnes pertinentes. El deceso se
produjo ayer al mediodia y en la fecha no puda gs&sente, pero tenia explicaciones que
dar para cada uno de esos puntos. Me los comupicéese motivo, quisiera que se la
espere hasta que pueda dar las razones por las @sd dinero no esta comprometido,
porque corresponden a los procesos propios deeluadn. Hay fondos que estan
comprometidos para el tratamiento de proyectos pasta que el mismo no se desarrolle,
no se dispone de los mismos, hasta que el Direxidos solicite. Entonces, la sefiora
Secretaria quisiera realizar esa aclaracion. Réspé¢ segundo articulo, es la estimacion
gue se hace todos los afios, de modo tal que lgedos de Investigacion no se detengan
hasta que no se apruebe el Presupuesto 2010. fseasé asigna -para que puedan tener
financiamiento- preventivamente el 20%, hasta spi@pruebe el Presupuesto 2010". El
consejero OSELLA afirma: “La Comisién de Investigec y Desarrollo hizo una
evaluacion de los cuatro renglones que controRredupuesto de Ciencia y Técnica. Uno,
tiene que ver con el compromiso de becas, el segwuh los fondos de Proyectos de
Investigacion vy, los otros dos, con actividadetadgecretaria. Habiamos comprobado que
en promedio —solamente- se ha ejecutado el 61%éelitas, al 30 de noviembre pasado.
Nos da la sensacion que ha quedado (y es cierteryet segundo renglon permanece el
65% sin ejecutar) reservado para estos proyesfmcmles, pero los otros tres renglones,
también significan un porcentaje considerable suigerencia de la comision, es que a este
pedido de saldos que hicimos en el mes de octgbrég conveniente monitorearlo con
mayor asiduidad porque permitiria, por ejemplo,restionar la politica de becas. Es
decir, no solamente existen reservas para Proydet&®s/estigacion -se comprende porque
son convenios previamente establecidos- sino gukiéa hay un porcentaje importante en
materia de becas vy, otro, en areas asociadas.sBanetivo, creemos que como criterio
seria interesante que en forma sistematica, serhiese chequeo de ejecucion de saldos.
También hablé esta mafiana con la Secretaria, tespepie hasta el 30 de noviembre no
estaban cargados los fondos que hoy va a asig@amtesion de Hacienda. Probablemente
disminuya un poco mas esta proporcion. Como aniteds parece interesante seguir el
monitoreo de una manera mas gradual, porque ddogsia se consiguen dos cuestiones:
la primera, es hacer rendir mejor el dinero y lgusela, desarrollar actividades que -a
veces- son emergentes y no pueden ser llevaddsogpoague no estaban previstas en el
presupuesto original. Creemos que como tarea, domma de operar, hacer rendiciones
parciales o monitorear los saldos trimestralmeptdrip ser una buena practica”. El sefior
Rector sostiene: “No es que no se monitoree, sum lg encargada de hacerlo es la
Secretaria. Creo que debe tener la respuesta pdeaconsulta. Quisiera que primero se
conozcan las razones por las cuales se produaes ssdtlos para que -previo a tomar una
decision- se escuche el informe que ella puedalérinLa consejera GORELIK afirma:
“Me parece fundamental lo expresado por el ingeniEELLA sobre esos fondos, para
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los estudiantes, el tema de las becas... Si hay &bmalo sin ejecutar, si fuera posible ver
ese tema, que es prioritario”. El contador ASUEyresa: “Es que en ese informe esta
faltando algo. Una cosa es la ejecucion y otrd esrapromiso. Puede haber crédito, pero
en gran parte ya estd comprometido y no ejecutadmo son los Proyectos de
Investigacion. A estos se le asignan crédito ydaueion dependera del ritmo que tenga el
equipo de investigacion para la ejecucion de Ietogapuede ser que por algin motivo se
haya atrasado alguna prevision de parte del ddélsade la investigacion que hace que no
se haya ejecutado todo. Por ese motivo, piensaejemos tener la informacion completa
antes de tomar una decision. A eso me refiero audigb que me parece necesario que
primero se escuche a qué corresponde el créditongbromiso y la ejecucion, porgue son
tres conceptos distintos”. El consejero VILLANOVApdica: “Entiendo lo que el sefior
Rector manifiesta, pero la Comisién de Investigagidesarrollo en su dictamen indica
Gnicamente ‘. Esta comisidn entiende que esta situacion debenseitoreada en forma
periédica, de manera de poder contemplar situasioemergentes de la propia
especificidad, contribuyendo de esta manera alrmorecto de la actividad cientifica en la
Universidad’...No abre juicio de valor sobre el tema”. El sefiect@r acepta que se haga
el monitoreo y agrega que el tema es brindar larimdcion al Consejo Superior, respecto
a la devolucion. Continua el ingeniero VILLANOVAL4 Comision actué en base a la
informacion que disponia, no creo que comprometad#on de la Secretaria en absoluto”.
El contador ASUETA afirma: “Pero si se dice queedrian hacer otras acciones que no
se estan haciendo, en definitiva, se esta indicgnémo se esta usando adecuadamente el
crédito presupuestario. Creo que ya esta aclaratima, no vale la pena seguir dando
vueltas. Falta informacién y es necesario brindada consejera MENDEZ afiade:
“Querria informar que en la Facultad de Cienciadad&ducacion, se le adeuda a los
becarios dos y tres meses y se les paga con essordile parece que es bueno tomarlo en
cuenta, sobre todo si hay dinero disponible”. HfiocseRector declara: “No puedo
mencionar si hay o no atraso. Si es asi, habrialguenciar y dar los casos concretos. La
orden que tiene el personal es que las becas m®tEnen ni medio minuto, porque
sabemos la situacion de los estudiantes becar®s’aprueba por Resolucién “C.S.”
315/09 Prosigue el ingeniero VILLANOVA con la lecturald® EXP-UER: 1925/08 -
Presupuesto 2009 - “Educacion y Cultyra@kpresando que el dictamen contiene los
siguientes Puntos: “a) Visto el informe de ejecocie puntos docentes al 30/11/09,
obrante a fojas 853/63, esta comision aconsejaaam@ mismo criterio que el afio anterior
para el remanente de los puntos docentes de taslamidades en cuanto a los superavit y
deéficit”. Sobre el mismo explica que “...fue suminggto a los integrantes de cada
facultad”. El consejero PEPE expresa: “No acuemlo esta propuesta de la Comision de
Hacienda, porque el afio pasado se rompié un origkei solidaridad, en cuanto a la
distribucion de remanentes de puntos docentes.icloadlmente, lo del REA era para
atender la demanda de las facultades que mayolepratica tenian con relacion al déficit
de puntos docentes. Querria que hasta tanto nausrda otro tipo de distribucion
presupuestaria, se vuelva a lo que durante afiognfueiterio de este Consejo Superior y
es la solidaridad con relacién al REA de puntosdtes. Les quiero recordar los mismos
son, prioritariamente, para gastos en el trabagb gesempeiio docente. A las facultades
que les sobran puntos docentes, lo tomamos como &EAeneral. Este tema ya lo
discutimos en la reunion de la Comision de Haciesti@liada con los decanos de este
afo. Las unidades académicas pueden tener otrtsodepara estos fondos y perdemos
puntos. Lo que creo que hay que defender es aluesto para la actividad docente, que
se utilice solo para eso y no para otro tipo desidades para las cuales se buscaran otras
formas de financiarlas. Me gustaria escuchar laidpide otros consejeros, pero el afio
pasado me senti preocupado cuando se tomé la c#Esolde romper ese criterio de
solidaridad. Veo que este afo subsiste... Me pareeepgra el afilo que viene va a traer
una discusién muy profunda en la distribucién ppesstaria, porque existe una manera
historica de distribucion que -evidentemente- nid edrrespondiendo a la realidad del
desempenio de las carreras docentes de nuestrdadasuporque hay facultades a las que
les sobra y otras que les falta... ¢Cual es el fter Si uno ve la distribucion
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presupuestaria de puntos, hay una diferencia abientee las unidades académicas, asi
gue creo que lo que se resuelva hoy, va a traarerolas discusiones del afio que viene,
como sucedié este afo. Solicitaria que no se aasite posicion de la Comision de
Hacienda y que volvamos al criterio solidario y gua alguien le sobrd puntos, a los que
les faltaron se los pueda ayudar, se los pued@rsstEstamos hablando de trabajo
docente, no de irnos de vacaciones ni de usarkp gdgfin tipo de actividad extra. Insisto
gque me interesaria que este tema no se apruelmrasi estd planteado y que se dé
discusion de esta tematica”. La consejera CANERAraenta: “Discutimos esta posicion
en la Comision de Hacienda y en la Facultad de Btolmgia proponia puntualmente eso.
Vi como algunas facultades tenian mas porcentaeotras. Habria que hacer una revision
de como se distribuyen los puntos, que se establezriterios nuevos con una
reconsideraciéon inmediata”. El consejero DORATImA: “La realidad que se plantea es
tal como la describe el consejero PEPE. La sitmaeio algunas unidades académicas es
muy dificil. Entiendo que tal vez ya no se puedeehapero una posibilidad, seria dejar
planteado que a partir del afio que viene, cuandbaga la proxima distribucion, se
establezca que de aqui en adelante se cambiatericcppara que sea mas equitativo y
solidario”. El consejero GERARD expresa: “Es unaado que se hizo el afio pasado.
Acuerdo con el estudiante DORATI respecto a questablezcan nuevos criterios de aqui
en mas. El problema fue que en determinado momentse cumplieron los acuerdos.
Algunos consejos directivos con un criterio diféeeal que se habia acordado, dispusieron
de los puntos docentes como si les pertenecierhayyque dar ese debate politico si
realmente es asi. O sea cuando el Consejo Sugea® una distribucion de puntos
docentes por unidad académica, se entiende quepestiss docentes que tienen y que el
Consejo Directivo puede ejecutar, los sobrantesedes puntos docentes ¢siguen
perteneciendo a la unidad académica? o por elaromtr ¢ el Consejo Superior puede
decidir sobre ese saldo? Realmente, hay que ac@aléicamente este sistema de
ejecucion, con qué criterio se va a ejecutar... §ios&a los registros historicos veremos
gue hay unidades académicas que en el mes de bieiglaplicaban los cargos del mes de
octubre. Hay muchos ejemplos que nos llevaronaaséistacion en la que las facultades no
dejaban mas puntos docentes porque en otras usidaddémicas los utilizaban con otro
criterio, no con el acordado. Entonces, muchosraecaanifestaban que no podian dejar
puntos docentes sin utilizar porque en sus facestab tenian una explicacion de por qué
se gquedaban sin esas designaciones cuando otuétadas designaban con otros criterios.
Eso es lo que nos llevo a esa situacion. Eseiorigefidario historicamente existia y asi,
los puntos docentes quedaban en el presupuest w@viersidad para que cada afo se
pudieran atender una serie de rubros que no figarab la distribucion presupuestaria, por
ejemplo, mantenimiento de edificio, informaticguigamiento, libros, etc. Solamente en
la época de restriccion durante la presidenciaddetor MENEM, a lo que se llegd para
poder funcionar, fue quitar al presupuesto esassitg el acuerdo politico fue una vez
finalizado el aflo y con los REA de puntos docemada facultad pudiera atender,
minimamente, esos items. No figuran en el presipueno hay distribucion de
equipamiento, no hay asignacion para mantenimiefdomatico, cada unidad académica
fue haciendo lo que pudo, utilizando recursos déndas fuentes para atender esos items
fundamentales para el mantenimiento, como por d meguipamiento o libros que no los
tenemos. Es asi que esta situacion es tan comgdejeesolver si no hay incremento
presupuestario, porque analizar la distribuciérpdetos docentes es inconducente en el
sentido de restriccion, porque no hay ninguna flatald de cambio. Es imposible plantear
una redistribuciéon de puntos docentes lo que ntadwdcer un andlisis y tomar medidas
que contemplen esa situacion, plantear nuevassregiguego de aca en mas, que los
puntos docentes no utilizados en determinado perfittenecen al presupuesto de la
universidad y van a ser redistribuidos por la ursidlad y tener en consideracion a
aquellas unidades académicas que estan operandgjoen que tienen menos puntos
docentes y menos posibilidades para su desar&dio.pocas las instancias que podemos
tener de una distribucion presupuestaria equiliborgdusta para todos, porque es tan
grande y esta tan comprometida que lo que nosg@demos obtener es minimo en
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relacion con la necesidad. Por lo tanto, acuerdole@ue dijo el estudiante en el sentido
de establecer nuevas reglas de juego, pero estamomando los mandatos, podriamos
dejarlo establecido de alguna forma para que dé exumas lo que las facultades no
ejecuten como puntos docentes, pertenezcan a Versitiad y no sea decisién de los
consejos directivos, porque es lo que nos ha levadesta situacion. Plantear una
solidaridad dentro de esos ahorros para saldaddésequilibrios que hay, tomando la
experiencia en cuanto a cantidad de carreras, al@dies, etc., alguna férmula para lograr
equilibrar esa situacion”. El consejero MUANI exgae“Se han roto acuerdos pero hemos
perdido también las posibilidades de tener remaseté¢ ejercicios anteriores. Tenemos
saldos negativos y nos acostumbramos a tener uerzef presupuestario que provenia de
este fondo. También es cierto que se han rotoclosrdos. Nuestra facultad tiene aprobada
la Licenciatura en Economia. Lamentablemente, dejnandato de Decano en abril del
afo que viene y no hemos podido iniciar esta aarespetando la opinién de este Consejo
Superior. Hemos tratado de llegar con algun minde@untos docentes y poder iniciar el
dictado de la licenciatura con estos puntos quentes. Cuando se cambio este criterio en
la facultad, inmediatamente, se hicieron los esBigara ver cuantos puntos docentes nos
faltaban, haciendo extensién de dedicaciones ddoentes de las catedras y decirles que
nos faltaban puntos docentes. No trajimos un pepaicsentido comuan, pero en realidad
no acuerdo con el cambio de criterio que proponBesiano PEPE. No por ‘antipatico’
sino por esto que pasa en nuestra facultad. Seddiera volver a la constitucion de un
REA seré respetuoso, pero desde ya adelanto mioohinLa consejera MENDEZ
recuerda: “Todos los afios escuchamos el mismo &ma ultima reunién de Consejo
Superior lo cual significa que hay algo que no essaelto y habra que ‘barajar y dar de
nuevo’. Hay situaciones muy injustas... Entiendoue dice el Decano de la Facultad de
Ciencias Economicas, pero también estoy de acumddo que dice el Decano PEPE,
porque por haberse roto esta situacion solidasiee 24 meses que no tenemos un centavo
y nos estamos sosteniendo con los propios prodsicidene que haber una solucién. Hay
dos aspectos, uno es el coyuntural que es ¢quenbaamda fin de afo? Acordar, pero
ademas de una redistribucion, hay que hacerlo malijjgmente y el otro, ¢qué hacemos
este afio? Porgue no es solidario que existan &®sdtque estén en rojo y otras que les
sobran puntos. El tema seria si no los tienen ptages, porque si estan proyectados no
les sobran, seria si no estan ejecutados todawadvkce que si no aplicamos un criterio
solidario va a pasar lo del afio pasado que algacatades empezamos con un déficit del
40% en el presupuesto y hemos sobrevivido de adadal El consejero CIVES coincide
en “...que siempre se esta a tiempo de reflexionanedas decisiones que hemos tomado.
Comprendo la postura del consejero PEPE, porquelaarreacion de la carrera de
Gastronomia, se duplicaron los gastos porque lsb€@umentaron y entramos en una
situacion de este tipo. También estamos en rojoaefracultad de Ciencias de la
Alimentaciéon. Y hay un tema que me parece pertaggatlo en la ultima reunion de este
afo, quiero que también lo incluyamos en esa ageadhscusion y es la cuestidon de los
gastos fijos y los variables. Estoy recibiendo tsmos fondos para gastos fijos y
variables que hace cinco o siete afios atras. Atédrdel afio los gastos fijos se me van en
energia eléctrica y no porque tenga la luz encandid y noche sino porque hemos
crecido. Entonces, ese es otro debate. Quiero baj®qué criterio se ha establecido que
mi unidad académica tenga ese valor como aporgastes fijos o variables. Tenemos que
hacer piruetas, pero somos universitarios y debemmer la cabeza abierta para hacer
estos debates lo antes posible porque terminanmai®esiempre con un poco de velorio y
un poco de alegria. Algunos estdn muy preocupdtidgendo la situacién del Decano de
Ciencias de la Salud, tenemos que debatirla y Hescaa solucion definitiva”. El
consejero PEPE menciona: “No hay ninguna situadénastima que pretenda generar.
Estoy hablando de solidaridad y justicia. Como taduhemos desarrollado una politica
académica de desarrollo de carreras que sostermenrmge fue el Consejo Directivo el que
resolvio la creacion de las carreras, pero quiearigs que hay una injusticia porque cada
alumno de la Facultad de Ciencias de la Salud @ueathisimo menos que los del resto
de las facultades colegas. Entonces hay cosasnde fmara discutir, no lo planteé como
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una situacion de facultad pobre. Estamos orgullasosiuestro desarrollo y desempeiio
académico. Creemos que la funcién de la universplsiolica es dar respuesta a la
formacion de profesionales y no volveriamos atréaestas decisiones que hemos tomado,
ni pretendo la lastima de nadie, lo que no quierdnpisticia, que lo que no se gasta se
guarde en el bolsillo por si lo va a necesitar mafiaLa consejera ARITO agrega:
“Pensaba como sobrevolar esto en relacion a natdisolamente en términos de plata. Es
cierto que en algo hay que gastarla pero me gast@e pensemos para qué usamos el
dinero que corresponde a los puntos docentes. difgutimos en una reunion especial de
la comision ampliada de la Comision de Hacienda s decanos, en Villaguay.
Deciamos que ‘...0jald nunca tuviéramos que llegatilzar plata de cargos docentes
para pagar la luz, el gas, etc.” Y tendria quausgorincipio innegociable de la universidad
porque si lo hacemos, estamos legitimando queespaexe, sin que nadie nos lo pida... Y
no debe ser un criterio que debamos acompafar titicap ni académica, ni
ideol6égicamente como universidad nacional pubbkdaerta y gratuita y que lucha por un
presupuesto genuino en muchos de sus rubros. Meggue el dinero de cargos docentes
no deberia ir a cualquier lado. Y si hay situacioaetremas de designaciones a ultimo
momento porque sobraban puntos, no acuerdo con &smla hice ni lo haré, porque es
un principio que rompe cualquier criterio de créactolectiva en la universidad, aunque
sea para salvar deudas histéricas en la propidtddciHay situaciones que son injustas
estructuralmente, que nos llevan a que en nuesmatades académicas, muchas de
nuestras plantas docentes estén constituidas grasumayoria por cargos simples y en la
época que podiamos nombrar ad hondrem, teniamosisimmo porcentaje en esas
condiciones. Lo que solia pasar era que en agespbiembre, veiamos que podia haber
algin remanente y, entonces, a modo de reparaituaci®n de alguien que estuvo
trabajando todo el afio ad honérem o con una simplestigando y dando clases en una
catedra anual, se le hacia una designacién pornieses, lo cual era absolutamente
simbdlico y reparatorio. Se dejé de hacer porqwpuies ya no alcanzo ni para eso, lo cual
es terrible... No se puede construir un criterigpgt, eso, el afio pasado fui en contra de
romper el criterio que estaba, porque eso impboaper una regla bajo un error con el que
no acordamos y construir otra con el que tampooodamos. Deberiamos poder hacer
algo mas colectivo. Podemos decir, me sobra unifmwogaro tengo proyectos. Esta bien.
Pero tienen gque ser cosas con sentido comun yuwgrgen con un consenso generalizado,
sino volvemos a hacer como si acordamos criterine gcordamos nada. Primero habria
gue distinguir claramente ¢ qué queremos haceracptata que es para cargos docentes?
¢Pagar la luz y el gas? En eso, no estoy de acu¥rdd hay remanente, veamos
colectivamente como definimos esos remanentes.efeonplo, la consejera GORELIK
pensaba en las becas y, bueno, habria que verdigha@jue vengan todos los puntos que
sobraron a los que estamos en rojo. Pero si queep@s colectivamente”. La consejera
MENDEZ observa: “Un primer criterio que habria qejar fijado es que los puntos
docentes no se pueden convertir en otra cosa qoentdos docentes. No discutirse mas. Es
algo asi como un principio. Un tema es coyuntyratp es coyuntural hace ocho afios y
aspiraria a que no sea mas coyuntural. Entonceéscormo solucionamos este afio y
después, mediante una asamblea tener una disqugi®mprofunda y larga para ver qué
criterios usamos para la distribucion de puntoso BEprimer criterio es no permitir que se
usen los puntos docentes para otra cosa’. El camos&]ILLANOVA explica: “En la
Comisién de Hacienda consensuamos continuar cqoliica del afio anterior, porque
todavia todo estaba sin resolver. Nunca se adopé&sta universidad el criterio de utilizar
el sobrante de puntos docentes, para mas puntestdec Siempre se utilizé para diversas
cosas. Entonces este afio se aprobé como mediebecepcion utilizarlo para lo que las
facultades creyeran mas conveniente, porque pamptaadotro criterio hay que hacerlo
cuando es inicia no cuando finaliza el afo. Esesfueiterio de la comision”. El consejero
GERARD recuerda: “Tenemos que hacer un poco de m@&n@uando empezo la gestion
de este Consejo Superior, uno de los principalemdeque vimos en la Comision de
Hacienda fue precisamente este. El tema es gliscelrso es bueno, pero las acciones son
otras. Tenemos un discurso, pero accionamos deranaoeoncordante con el discurso. Y
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hay muchos ejemplos. El principal es que cuandtaeromision abordamos este tema
fueron muy pocas las facultades que remitieronflainacion requerida por esta comision
y aprobada por el Consejo Superior. Respecto a xjoresado por el consejero
VILLANOVA, que venimos generalizadamente cambiapdmtos docentes por distintos
items, es algo que hacen la mayor parte de laftddes. Primero, pongamos en orden las
ideas y establezcamos reglas de juego y acciomeagdi en mas... No podemos estar
revisando los criterios todas las reuniones poxgueos a perjudicar algunas actividades
de las unidades académicas. Quiero discutir esta, teero al revisarlo vamos a ser muy
injustos porque estamos cambiando reglas de juglge $a marcha. Propongo establecer
reglas de juego claras de aqui en mas, pero porsgamiénea el discurso con las acciones,
porque decimos una cosa y hacemos otra... Cuamilm@® informacion sobre los equipos
de cétedra de cada unidad académica para sabesraugl criterio de designacion de los
distintos consejos directivos, porque sabemos qualgunas facultades las dedicaciones
parciales tienen mucha exigencia y en otras laca@e&dnes exclusivas van dos veces por
mes a la facultad -eso lo sabe todo el mundo- eayrpongamos en linea el discurso con
las acciones. Si queremos corregir, vamos a cortegd. No podemos hacer remiendos.
La discusion tiene que cambiar a fondo el sistgmes preciso tener un acuerdo
generalizado. Acuerdo con lo que dice la conséyd®H O, que la metodologia tiene que
ser de acuerdos, incluso, de los consejos dire;tpa@rque son los que accionan. Tenemos
dos facultades que estan pegadas, estamos danidacitmies docentes de acuerdo a lo
que dicte cada Consejo Directivo, que es soberareolmcer las designaciones que quiera.
Tiene que haber un acuerdo politico que estableaéées son los criterios. Eso es lo
primero y hay que hacerlo de aqui, hacia delanéeadi hacia atras, tenemos una triste
experiencia. ¢Hasta donde podemos corregir las2d$ay facultades que tienen todos los
puntos utilizados. Hay otras que pueden devolverlogExisten puntos docentes
disponibles para distribuir? Creo que no. No hayoBkces ¢vamos a sacarle puntos a una
facultad para darselo a otra? Creo que no. Hayegtablecer lineas de uso de los puntos
como los tenemos distribuidos, porque estamosgdadb discusiones entre pobres. Hay
que tener acuerdo en el uso y uno de los critérdsscos, es utilizar los puntos docentes
para designar docentes. Pero no es lo que estamntlaclos consejos directivos. Si
revisamos, vamos a ver cuantos puntos docentes @stébs otros items. Pero eso no lo
hizo la Comision de Hacienda, lo hacen los comssdii@ctivos y los decanos. Pongamos a
fondo donde nace el problema y como atacarlo. iglgrpunto es un acuerdo politico de
utilizacién de los créditos de puntos docentespéienecen a la universidad ¢puede
condicionar a los consejos directivos? ¢ O perteadas consejos directivos y son ellos los
que lo utilizan segun sus propios criterios? Sabga primera cuestion, es un acuerdo
politico. No puede ser una imposicion, porque npdonite el Estatuto. Eso es lo primero:
la utilizacion racional de los puntos docentessé&dundo punto, plantear reglas de que
es0s puntos docentes que no se usan de qué manvenad redireccionar. No acuerdo que
vayan ni a becas, ni a nada. Son puntos docentes)ya puntos docentes. Esa es mi
posicion. Pero también hay que acordarlo. Pero ewisar para atras. Es realmente
preocupante la inequidad, el desorden y el mal pdidico. Hay que discutir las
acciones”. La consejera ARITO sostiene: “Las aaeson el correlato con el discurso se
dan cuando hay condiciones de posibilidad. El gens&sERARD dice que revisar ahora
para atras es injusto, porque las facultades guernj ya cuentan con eso, porque el afio
pasado se aprobd asi. Pero el afio pasado no smidregié paso con las facultades que
considerabamos que durante siete afios contdbamaguecel REA se distribuyera entre
las que queddbamos en rojo. Tuvimos que adaptapoogyue en la votacion perdimos.
También acuerdo con el discurso del consejero, pefo cambiemos al momento que nos
convenga. Y respecto a los cambios de partidapudsesde esta toma de decision, cada
uno hizo lo que pudo. Como el Decano PEPE, pemsmme, he pedido cambios de
partida porque no he tenido posibilidad de hacex obsa y no creo que los decanos y
consejos directivos, seamos incoherentes entreselirdo y la practica, muchas veces
hacemos lo que podemos... En lo que si estamos éedaces que estructuralmente aca
hay un problema de presupuesto, pero ademas haoblema que se dio por el tiempo y
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el crecimiento de las distintas facultades que d&é en una situacion diferente. Hay
facultades que tienen menos puntos docentes, prent mas carreras de grado. No
podemos decir livianamente que pongamos en lindsalrso. No nos pasemos facturas.
Sobrevolemos el propio miedo y pensemos en un#gaotle consenso, porque senti que
lo que estaba diciendo el consejero GERARD, ten@awgr con la realidad de facultades
como la de Trabajo Social, dado que estuvimos mpdtiecambios de partidas, tapando
agujeros. Hicimos lo que pudimos... Durante mi gest frente de esta facultad, he
tratado de no cometer excesos, ser conservadolas amombramientos, de trabajar por
fuera de la universidad para tratar de conseguigosa Apelaba a la construccion
colectiva, a que pensemos colectivamente, pero asarpos facturas porque no es
conducente a nada”. El consejero GERARD aclara:léaEbomision de Hacienda -no este
afio sino desde hace tiempo- venimos dando curstivpos todas esas acciones. No me
referia a ninguna facultad en particular, porqueocemos las necesidades que tienen.
Simplemente, digo sin acusar a nadie, porque sdg fda este sistema, que nosotros no lo
generamos, lo conocemos y lo hemos tratado deigparcy le hemos dado curso positivo
a los pedidos que nos han hecho las unidades ar@s$émporque sabemos que son
necesidades para su funcionamiento. Lo que queso ds que no podemaos convivir con
dos criterios. Si queremos cambiarlo, cambiémdxbw.eso decia no mirar para atras, nada
mas, sino para establecer criterios que podamo®pltuiRorque nos vamos a encontrar
con estas necesidades y por mas que digamos acw guagamos la luz, hay que pagarla.
A eso me referia. No estaba haciendo acusacionegana facultad en particular, porque
nosotros conocemos perfectamente que son necesigadéeienen que salvarse para poder
funcionar y por eso jamas rechazamos ningun ped@adomision de Hacienda siempre
fue abierta y participativa”. El consejero OSELLArma: “El tema es complicado.
Adheriria a la idea de trabajar sobre futuro, pgraina forma integral. Pero no podemos
decir puntos docentes -solamente- para puntos tEs;guorque hemos destruido también
el tema de los gastos fijos y variables. Lo hermeaxhb por necesidad, no por perversidad o
por un tramite de caja, porque no se podia sosteasr Si de algo me enorgullecia, era del
criterio que habia tomado el Consejo Superior siesiiar ‘garantizamos la educacion por
sobre las necesidades emergentes, si una unidaténaica tiene dificultades para
garantizar la educacion, la universidad se uniggogra sostener los gastos fijos’. Ese
criterio, que considero muy apropiado y conducesgéefuvo que destruir y todas estas
cosas que estan ocurriendo tienen que ver con estalsios que vamos haciendo sobre la
marcha. No creo que sea posible en un plenariarllageste tipo de acuerdo. Este tema
amerita una mirada mucho mas amplia para construariterio sustentable. No podemos
presuponer gue los montos que estan hoy en estidlgpkean reales y genuinos. Es por
€s0, que creo que es mejor que este tema se disousg si con las nuevas autoridades,
pero no me parece apropiado en este plenario” obhasjera MENDEZ agrega: “A partir
de que no existian mas los gastos fijjos y varialbliegnos maniobras. No porque
acordemos, sino porque habia que funcionar. No gueohaya que juzgar sino volver a
pensarlo. Nunca me quedo claro, me fui con la tkegue no habia mas, pero creo que
hay que ponerlo de nuevo en funcién, a lo mejoragnna modificacién. No sé... Pero
ponernos a discutir. No tenemos mas los puntodasads y no tenemos mas la diferencia
gastos fijos y gastos variables. Eso fue una esgopara todos... A lo mejor algunos lo
habian previsto pero otros nos fuimos con esa essaspHicimos este afio o que pudimos.
Pero el criterio no puede ser ‘hacer lo que se @guée consejera GORELIK expresa:
“Quizas no tenga mucho que ver con lo técnico le gay a decir, pero si con una
reeleccidn bastante l6gica. Estamos cansados dehesaodos los fines de afio lo mismao.
Es necesario ya tomar alguna decision prioritamgente. Tal vez, en la primera reunién
del Consejo Superior del afio que viene, cuandoase ¢l presupuesto y se acuerden los
criterios de distribucion, que se trabaje o se lagana comision que trate el tema. Podria
estar conformada por los decanos 0 algunos consejeero que se llegue a una solucion
porque, indudablemente, esto es importante pamsi@no estamos hablando siempre de
lo mismo, se estd malinterpretando la buena indencjue pueda tener alguien para
manejar los puntos docentes y estan surgiendo dist@agsiones que solo nos producen
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desgaste y en plenario no se puede encontrar cmisdfl consejero PASCUCIELLO
reflexiona: “Las cosas hay que arreglarlas aqufrdepero hacia fuera parece que todo
esta bien. Para la sociedad nosotros nos admmissrebien, la universidad no tiene
problemas y, en el medio de esta discusion, nasestamos bien y hay catorce facultades
mas. Hagamos un cierre simbdlico. Que no se empieseclases 0 que se cierre un dia,
simbdlicamente, para mostrar a la sociedad queser8% no se puede funcionar, de cara
a mostrar que el presupuesto no alcanza, hacieaatcia la sociedad y hacia todas esas
facultades nuevas que vienen a quitarnos masparesto, aunque esté justificada por la
demanda académica por la cual se forman. Per@mpoehos, no callarnos la boca en eso.
Es una propuesta que se puede enriquecer o camipiar’ Presidencia se pone a
consideracion la propuesta de la comision, en coeseia el consejero VILLANOVA da
lectura nuevamente al Punto a) del dictamen y agr€y sea que cada unidad académica
se hace cargo de su déficit y toma a su cargo avéuito, el superavit”. Nuevamente, no
hay acuerdo con la misma. La consejera ARITO prep6heniendo todos un gesto de
acercamiento y buena voluntad, se me ocurria cuels80%. Que el 50% del superavit
vaya al REA y lo otro sea de libre disponibilidd@iomo un gesto compartido. Si se
comparte, sino retiro la mocién. Como un gesto dieintad politica de este Consejo
Superior de decir ‘nos debemos ese debate’ y efja@oviene, definir colectivamente con
ese 50% del REA que es lo mejor para hacer endestoEl consejero MUANI adhiere a
la propuesta formulada por la Decana de TrabajaaboEl sefior Rector consulta:
“¢ Habria acuerdo unanime de aceptar esta posizisa,mantiene lo anterior? Se resuelve
el tema respecto a los puntos docentes, con undi®pasan al REA y a engrosar el
Presupuesto 2010 y el otro 50% pasa a libre dibpmtad de las unidades académicas. El
consejero GERARD pregunta: “¢Cudl es el criteri¥?e}, déficit?” Por Presidencia se
responde que es el que estaba planteado, del siip&f®6 va al REA y 50% de libre
disponibilidad. Se aprueba por Resolucién “C.S6/89, que las unidades académicas que
presenten una ejecucion superior al crédito debénrtd con sus propios producidos o
descontarlos del correspondiente al Ejercicio 218demas, aquellas que posean saldos
favorables tienen libre disponibilidad sobre el CIBENTA (50) por ciento del mismo,
mientras que el restante CINCUENTA (50) por cignésa a conformar el Remanente de
Ejercicios Anteriores de la Universidad. El consej®ILLANOVA agrega: “Ya esta
aprobado, pero quiero hacer una aclaracion resgeato sentimiento que tengo. El afio
pasado voté que los puntos quedaran en cada umidaeémica y, este afo, tengo déficit,
esta medida me beneficia y eso me cae mal. Queercobierente con mi pensamiento, por
lo tanto en nuestra unidad académica no lo vamtsnar’. Luego de esta aclaracion
continda con la lectura del dictamen de la Comisiéfiriéndose al “Punto b) Visto el
informe provisorio sobre ejecucion presupuestdriBD&2/09 emitido por el Rectorado a
fojas 850/52 y el informe de ejecucion de puntosedtes al 30/11/09, esta comisién toma
conocimiento de los mismos”. El consejero VILLANOVAxplica: “La ejecucion
presupuestaria es la planilla que ha sido distidguén la cual estan esos porcentajes que
llaman la atencion”. Se inform&rosigue con el “Punto c) Visto la Nota 394/09 de |
Facultad de Ciencias Econdémicas, obrante a fojasd@hde solicita el cambio de partida
de REA puntos docentes a gastos variables, estsiéonaconseja autorizar el cambio de
partida por la suma de PESOS CIENTO NOVENTA Y SHBIE. SEISCIENTOS
OCHENTA Y TRES CON DOCE ($196.683,12) aprobandprelyecto de fs. 868/9”. El
consejero DORATI consulta: “¢ Con lo anterior, ahtaa resoluciones que hicimos como
quedarian? ¢ Influyen en esos puntos que pedianverstn?”. El sefior Rector solicita al
consejero VILLANOVA que aclare “...de qué saldosrs¢a, de donde provienen y hacia
donde van. ElI mencionado expresa: “No sé si elgjers DORATI lo que se refiere a la
Nota 394/09. Si es a esta resolucién en particalahay problema porque son saldos del
afio 2008. REA 2008. O sea que no tiene nada queovela resolucion que se tomo. Si,
va a aparecer el problema con otras resoluciorigs”aprueba por Resolucion “C.S.”
317/09 Continua con la lectura del “Punto d) Visto laaxe la Facultad de Ciencias de la
Administracion obrante a fojas 940, donde solieitacambio de partida de REA puntos
docentes a gastos de funcionamiento, esta comasiamseja autorizar el cambio de partida
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previa verificacion de las Areas Técnicas de Radmr asimismo esta comision
recomienda realizar los cambios de partida en aemmi sentido en las unidades
académicas que cuenten con saldos sin utilizarpliéx “También estamos haciendo
referencia en este punto, a saldos de REA 20088. afBueba por Resoluciéon “C.S.”
318/09 el cambio de partidas por PESOS QUINIENTOS QUINGE QUINIENTOS
CUARENTA Y OCHO CON SETENTA Y SIETE CENTAVOS ($5H88,77) del
Remanente de Ejercicios Anteriores en puntos desemiGastos de Funcionamiento para
las unidades de ejecucion detalladas. “Punto €p\ék proyecto de resoluciéon, a fojas
864, en el que se autoriza al Sefior Rector a efieltia cambios de partidas necesarios a
los efectos del cierre del Ejercicio 2009, esta is@n aconseja aprobar el mencionado
proyecto”. Resolucion “C.S.” 319/0%igue con el “Punto f) Visto la Resolucion SPU
2.134/09 referida a la incorporacion del Decret®1189 del Ministerio de Educacion,
obrante a fojas 870/7, que otorga a esta Univatsida refuerzo presupuestario para
salarios por la suma de PESOS DIECIOCHO MILLONESIKJENTOS CINCUENTA

Y SIETE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES ($18.557.888) y la suma de
PESOS CIENTO QUINCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEV§115.289,00)
para la Funcion ‘Ciencia y Técnica’, esta comisa@onseja aprobar el proyecto de fojas
878/9”. Por Presidencia se aclara que es “...sOlorporacion al presupuesto”. El
consejero VILLANOVA afade que son fondos “...que wena cubrir déficit,
compromisos salariales”. Se aprueba por Resoluti®8.” 320/09 Continta con el
“Punto g) Visto la Resolucion SPU 269/09 obrantéojas 880/91, que otorga a esta
universidad la suma de PESOS VEINTICUATRO MIL TRESRTOS NOVENTA Y
NUEVE ($24.399,00), correspondiente al P.P.U.A.idfies Universitarias al Exterior I,
esta comision aconseja aprobar el proyecto de &jasl". El consejero VILLANOVA da
lectura al “Articulo 1°.- Incorporar al presupuwesie esta universidad para el presente
gjercicio la suma de $24.399,00, para financiar pyeyectos financiados en la
convocatoria P.P.U.A. Misiones Universitarias atefor I, en el marco del Programa de
Promocion de la Universidad Argentina, tal comodséallan en los Anexos | y II.” Y
agrega: “Los proyectos beneficiados son: de la IEtuwe Ciencias de la Educacion:
“Mision conjunta a Costa Rica” de Maria Laura MENDES14.399,00.- De Rectorado:
“Presentacion y promocion institucional de las emidades nacionales de la region centro
de la Republica Argentina en la region Marchigiafialia) de Maria Angélica
GONZALEZ FRIGOLI por $10.000,00.- Total: $24.399;0Q@a consejera MENDEZ
aclara: “En la Facultad de Ciencias de la Educaggmunciamos a esa misién. No fuimos
a Costa Rica porque consideramos que no era el ntorpara hacerlo, asi que esa plata
habrda que devolverla”. Se aprueba Resolucién “C381/09 Sigue el dictamen de la
Comision de Hacienda con la lectura del “Punto gto/la Resolucion SPU 527/09
obrante a fojas 895/897, respecto de la incorpdnacie PESOS SIETE MIL
OCHOCIENTOS ($7.800,00) destinado al P.P.U.A. Pegmas para la Profundizacién de
la Formacién de Estudiantes Avanzados en Disciplidisticas, esta comision aconseja
aprobar el proyecto de fojas 898/900”. El conse)éild ANOVA explica: “El proyecto
fue presentado por la Secretaria de Extension hiigga y Cultura, asi que el monto es
para esa Secretaria”. Se aprueba por Resolucio8.™@22/09 “Punto i) Visto la
Resolucién SPU 531/09 obrante a fojas 901/04 gqoy® a esta universidad la suma de
PESOS ONCE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA ($11.250,00)génanciar el Proyecto
de Apoyo a la Enseflanza en Primer Afio de las @Garae Ciencias Exactas y Naturales,
Ciencias Econdomicas e Informatica (PACENI), estais®n aconseja aprobar el proyecto
de fojas 905/7”. El ingeniero VILLANOVA explica: ‘& distribucion por unidades de
ejecucion son: Facultad de Ciencias EcondmicasORESEIS MIL ($6.000,00); Ciencias
de la Administracién, PESOS CINCO MIL DOSCIENTOSNCIUENTA ($5.250,00);
TOTAL, PESOS ONCE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA ($11(®B0)". Se aprueba
Resolucién “C.S.” 323/Q9“Punto j) Visto la Resolucién SPU 535/09 obraatdojas
908/11 que otorga a esta universidad la suma deOBEEREINTA Y OCHO MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS ($38.346,00) destinadfinanciar el Programa de
Mejoramiento de la Ensefianza en Ingenieria 1l (PEEOM), esta comision aconseja
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aprobar el proyecto de fojas 912/13 que incorposanhencionados fondos”. Se aprueba
por Resolucién “C.S.” 324/0%ontinda con el “Punto k) Visto la Resolucién SB28/09
obrante a fojas 914/7 que otorga a esta univerdaladma de PESOS TRESCIENTOS
CATORCE ($314,00) correspondiente al Programa dpidmiento de la Ensefianza en
Agronomia (PROMAGRO), Salarios de los Subproyecttss Recursos Humanos
Académicos y la Consolidacion de la Planta Docesgéa comision aconseja aprobar el
proyecto de fojas 918/9 que incorpora los menciosatbndos”. Se aprueba por
Resolucién “C.S.” 325/Q9Sigue con la lectura del “Punto 1) Visto la Resibn SPU
649/09 obrante a fojas 920/22 que otorga a estgersidad la suma de PESOS CIENTO
OCHENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS ($18816,00)
correspondiente al Programa de Mejoramiento de feefianza en Agronomia
(PROMAGRO) gastos no recurrentes, esta comisiénsaja aprobar el proyecto de fojas
923/4 que incorpora los mencionados fondos”. Seeddqar por_Resolucion “C.S.” 326/09
“Punto m) Visto la Resolucion SPU 661/09 obrantéojas 925/7 que otorga a esta
universidad la suma de PESOS TRESCIENTOS SESENTSEN MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA ($366.650,00) correspondiente al Prograoe Mejoramiento de la
Ensefianza en Ingenieria Il (PROMEI II) Componerdadodlidacion de la Planta Docente,
esta comision aconseja aprobar el proyecto de 888 que incorpora los mencionados
fondos”. Se aprueba por Resolucion “C.S.” 327/®%unto n) Visto la nota de la Facultad
de Ciencias de la Salud a fs. 932, solicitandorppm@r la Resolucion del Ministerio de
Salud 413/09, por PESOS TREINTA Y NUEVE MIL TRESGIEOS DIECISEIS
($39.316,00) para dictado del Posgrado en SalumlSo€omunitaria, y la Resolucién del
Ministerio de Salud 746/09, por PESOS DOSCIENTOS INMESIETE MIL
DOSCIENTOS OCHENTA ($227.280,00) para el dictadbRtegrama de Salud familiar,
esta comisién recomienda la incorporacion de lndds mencionados al Presupuesto 2009
de la Facultad de Ciencias de la Salud”. Se aprymly Resolucion “C.S.” 328/09
Continua el consejero VILLANOVA con la lectura dBlunto o) Visto la nota presentada
por la Facultad de Ciencias Agropecuarias obranfigas 939, solicitando cambio de
partida desde el Programa de Movilidad Académidaaatos Variables, Inciso 2 por
PESOS SIETE MIL ($7.000,00) e Inciso 3 por PESOSI@D MIL ($5.000,00), esta
comision aconseja aprobar el cambio de partidacajeevision de las areas técnicas de
Rectorado”. Se aprueba por_Resolucion “C.S.” 329fibr Unica vez y con caracter
excepcional la utilizacion de PESOS DOCE MIL ($02.00) del referido programa para
atender gastos de funcionamiento en la citada dradadémica. “Punto p) Visto la Nota
389/09 presentada por la Facultad de Ciencias d@dministracion a fojas 941/3
informando la forma de cubrir los cargos base éetgnal Administrativo y de Servicios,
esta comision aconseja aprobar la mecanica sugpriglda verificacion de las areas
técnicas de Rectorado”. El consejero VILLANOVA pede a dar lectura a la referida nota
y, finalizada la misma, explica: “Hace referencibbs cinco cargos base sobre los que se
pedia informacion respecto a con qué partidas Ubsiréan, anuncian que lo haran con
vacancias de cargos no docentes, supeditadosoamiaftécnico”. Se aprueba. “Punto q)
Visto la Nota 418/09 presentada por la FacultadCamcias Economicas a fs. 944/51
informando la forma de cubrir los cargos base @éesgnal Administrativo y de Servicios,
esta comisién aconseja aprobar la mecanica sugprigda verificacion de las areas
técnicas de Rectorado”. El consejero VILLANOVA ldeha nota y aflade: “Se adjunta
una planilla en la que se hace un detalle de las@saue va a erogar en cada una de las
partidas”. El Decano de la Facultad de CienciasnBegocas expresa: “Querria aclarar,
porque justamente esta uno de los temas que haidéb@cién de puntos docentes para
cargos no docentes. Histéricamente, en nuestraadiradadémica, el cargo del personal
informatico que fue reencasillado -tres de los @ingenian pagandose con puntos
docentes- con lo cual, aunque esta mal, mantuvehosterio”. El sefior Rector agrega:
“Se debe aclarar si esta resolucion implica madglifiel saldo remanente que tenia la
facultad, para la aplicacion del criterio que seobp para los saldos remanentes”. El
consejero MUANI admite: “Lo va a modificar porque estan calculados todavia. Se
aplica primero esto y después la resolucion”. Seeqa. Se continda con la lectura del
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“Punto r) Visto la Nota 351/09 presentada por leufad de Ciencias de la Educacion a fs.
956/7 informando la forma de cubrir los cargos bdskpersonal Administrativo y de
Servicios, esta comision aconseja aprobar la megaugerida previa verificacion de las
areas técnicas de Rectorado”. El consejero VILLAMOWXxplica: “Basicamente hay
economias de cargos de personal administrativo gedeicios por $42.000,00 y hay
economia de puntos docentes por $16.548. En t$54:653,14". Por Presidencia se
anuncia que se sigue el mismo criterio que enasb ade la Facultad de Ciencias
Econbémicas”. Se aprueba. “Punto s) Visto la Ndt@0109 presentada por la Facultad de
Trabajo Social a fs. 955 informando la forma dericuparte de los cargos base del
personal Administrativo y de Servicios, esta coémsaconseja aprobar la mecanica
sugerida previa verificacion de las areas técnimafectorado. Asimismo esta comision
solicita a las Unidades Académicas que aun no iohlegho, informen antes del lunes 21
del corriente mes, como se cubriran los saldosmést asi como también los déficits de
puntos docentes y en gastos variables, en cas decibir este informe se procedera
segun los criterios ya utilizados por esta unidadi. Se aprueba. Ante una consulta
realizada por la consejera MELCHIORI, el sefior Beekpresa: “No. Lo que se resolvié
con la resolucion que se estuvo discutiendo durantdbouen momento respecto a la
utilizacién de los fondos que constituian econongiaseradas en algunas facultades, se
dispuso que de eso, parte queda como libre distidatb (el 50%) y la otra mitad pasa a
constituir el REA del afio siguiente. Quiere decie @ste REA después se va a redistribuir
y las facultades que tienen déficit, la parte gsecbrresponde, podran afectarla a cubrir el
déficit, pero no significa que no esta cubiertofeWamente autorizado a intervenir, el
Secretario Econémico Financiero explica: “El crdeque se venia utilizando es que para
los cargos administrativos y de servicios, quealzultades no presentaran el informe de
como los iban a saldar, primeramente, se analizatemia puntos docentes excedentes y
se cubria primero de ese lugar. Después, pasabas@sGVariables”. El sefior Rector
amplia: “Esta es la mecanica de procedimiento diieaula universidad, como dice el
despacho”. Se aprueba. “Punto t) Visto la Nota @®3jresentada por la Facultad de
Ciencias de la Educacion a fs. 958 solicitando ¢ardb partida del Inciso 1 al Inciso 4
(construcciones) la suma de PESOS TRECE MIL ($IB0W) para finalizar la refaccion
del edificio de calle Rivadavia 325, esta comisa@onseja aprobar el cambio de partida -
con caracter de excepcion- en el entendimiento djghos fondos serdn de libre
disponibilidad para la unidad académica al cieekpdesente ejercicio”. Se aprueba por
Resolucién “C.S.” 330/Q9‘Punto u) Visto la Nota 353/09 presentada poFadaultad de
Ciencias de la Educacioén a fs. 959 solicitando ¢amé partida de Inciso 1 al Inciso 3 por
el total del remanente al cierre del ejercicio datps docentes, esta comisién aconseja no
atender la solicitud efectuada por considerar queééicit presupuestario puede ser
atendido con el refuerzo distribuido en el preseliteamen”. Se aprueba. “Punto v) Visto
la nota presentada por la Facultad de Cienciag d&alud a fs. 960 informando que los
déficits presupuestarios del corriente ejercicidsafrontados con Recursos Propios, esta
comision aconseja su aprobacion”. Se informa. t€w) Visto la nota presentada por la
Facultad de Ciencias EconOmicas obrante a fs. @R0@esla inexistencia de saldos
negativos en su ejercicio, esta comision toma damiento”. El consejero VILLANOVA
expresa que la respuesta de la mencionada unidatraca fue que no tenian ningun
saldo negativo. Se informa. Sigue con el “Punt¥igjo la nota presentada por la Facultad
de Trabajo Social obrante a fs. 952/4 informand® spldaran el déficit en puntos docentes
con un crédito presupuestario generado en PROS@Gr$0s Humanos con inicio en el
mes de diciembre de 2009, esta comision toma coneio”. Aclara: “No existe el
crédito por el momento, pero tomamos conocimiergolad iniciativa. EI PROSOC se
ejecuta a partir de diciembre, por lo tanto le agmagar con retroactividad a diciembre y
no lo va a utilizar, por ello se generard un cedjte le permitira cumplir total o
parcialmente el déficit”. Se informa. ContinGa ari'Punto y) Visto la Nota presentada
por la Facultad de Ciencias de la Educacion a@3§. $blicitando cambio de partida de
Movilidad Académica fuente 16 a Inciso 3 por la sume PESOS TRES MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE CON SESENTA Y DOS CENVAS
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($3.899,62,00) y de Movilidad Académica fuente 11naiso 3 por la suma de PESOS
CUATRO MIL CIENTO NOVENTA Y OCHO ($4.198,00), asisto, solicita que al
cierre del ejercicio se transfiera la totalidad daeldo remanente en este concepto se
transfiera a Gastos Fijos, esta comision recomisndaprobacion sujeto a revision de las
areas técnicas de Rectorado, con caracter excapeiorel presente ejercicio”. Se aprueba
por Resolucion “C.S.” 331/09'Punto z) Visto la nota presentada por la Fadulia
Ciencias de la Salud a fs. 962 solicitando cambeigalrtida del programa de Movilidad
Académica a gastos de funcionamiento por la sutahdel saldo remanente al cierre del
presente ejercicio, esta comision recomienda sobapron sujeto a revision de las areas
técnicas de Rectorado, con caracter excepcional presente ejercicio”. Se aprueba por
Resolucién “C.S.” 332/Q9“Punto a.a) Visto la nota presentada por la Radulde
Bromatologia a fs. 963 solicitando cambio de partdel programa de Movilidad
Académica a gastos de funcionamiento por la sutahdel saldo remanente al cierre del
presente ejercicio, esta comision recomienda sobapion sujeto a revision de las areas
técnicas de Rectorado, con caracter excepcionall gmesente ejercicio”. Se aprueba
mediante_Resolucién “C.S.” 333/0%9Punto b.b) Visto la nota elevada por Secretaria
Econdmico Financiera a fs. 964 sobre incrementsumgestario por politica salarial
resultante de la gestidon del sefior Rector anteRaJSque generara al cierre del presente
ejercicio un saldo remanente en Inciso 1 de PESOSMILLON TRESCIENTOS
SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO ($168.585,00), esta
comision recomienda la distribucion del mismo deeado al anexo que se adjunta y forma
parte del presente”. El consejero VILLANOVA explic&l anexo de referencia en el
Punto 1) establece una unica suma de $60.000 paracdmedores universitarios,
distribuidos en los seis asentamientos en parigadag. Una solicitud efectuada por la
consejera alumna que fue acordada por el resta denhision. 2) La suma de $1.308.585
para Gastos de Funcionamiento de las facultadescyoRado, de acuerdo al siguiente
criterio: 50% en partes iguales, el resto, porddigpacion en el crédito. Leo los totales:
Ciencias de la Educaciéon: $124.678,07; Cienciasnémicas: $109.559,47; Trabajo
Social:  $109.650.57; Agropecuarias: $129.845,84; ngemieria: $133.143,04:
Administracion: $135.515,11; Alimentacion: $ 112119b; Bromatologia: $ 109.963,85;
Salud: $ 112.415,43; Rectorado: $231.658,67. T&4l368.585,00". El sefor Rector
aflade: “Quiero reconocer al Ministerio de Educagiéffundamentalmente- al Secretario
de Politicas Universitarias, doctor Alberto Ricar@dBBERN, haber entendido la
situacion de la Universidad Nacional de Entre Rinando le planteé que al fijar el
Presupuesto 2009, se habia tomado como proyeceitammanta docente, un periodo que
no era el que contemplaba la maxima ocupacion semimsmas. Si tomabamos esta
referencia a partir del mes de diciembre del afteram, habia una diferencia de
$1.300.000,00 que fue el planteo que originalmeatefectué. Fue supeditado al andlisis
técnico que corrobord, con total precision, que asa en funcion de las liquidaciones
salariales que tenia la universidad en cada unosdmeses de 2008. Esta tarea llevo al
Secretario Econdmico Financiero de la Universidadirasladarse -varias veces- al
Ministerio para manifestar y justificar esta progién, a través de los cortes que se iban
incrementando por la politica salarial, el Minigigpudiera incrementar la partida que le
correspondia a nuestra universidad en una cifrffld&00.000.- que se confirmdé con las
asignaciones que nos fueron dando y que se compieta diciembre de este afo, para
llegar al 100% del presupuesto que el Consejo Rupéabia distribuido mas el
$1.300.000 que se incorpord a través de transfemel Ministerio. Esto no es poca
cosa. Significa aproximadamente el 20% de lo gsé&ribuimos a principio de afio en
materia de gastos de funcionamiento. Asi que quizonocer al Secretario de Politicas
Universitarias que ha atendido esta situacion nawés de las disponibilidades y recursos
del uso del presupuesto del Ministerio, pudo aargyldado que nos ponia en una situacion
de perjuicio”. La consejera ARITO consulta si aaeshiversidad le correspondié un
refuerzo adicional. Por Presidencia se manifieaaep asi, y que “no estaba aprobado
por ley de presupuesto, sino que son transferega@®l Ministerio hizo en el transcurso
del afio, especialmente en los ultimos meses, cddeeteto de incorporacion de esos
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incrementos, ahi incluyeron $1.300.000,00, masodguke correspondia’. La Decana de
Trabajo Social expresa que tiene conocimiento“que todas las universidades les llegd
un refuerzo y queria saber si es otro. El sefiotdResplica: “No. La Decana MENDEZ
me llamo6 en su momento para avisarme que habisesahkicion de $1.200.000,00 que era
la Planilla B, que ya teniamos incorporada al grassto desde inicio del afilo. Cuando se
aprobod el presupuesto de la Nacion, se aprobasopléaillas A y B. La primera, es de
afectacion directa por parte del Tesoro Nacionalségunda, necesita una resolucion de la
Jefatura de Gabinete. Eran $1.211.000,00 que ybastincorporados al presupuesto
desde marzo de este afio. Este afio también hajlglany una B, que también requiere
resolucion de Jefatura de Gabinete para distraduill Decano OSELLA consulta si el
$1.368.000,00 constituye crédito para el afio proxigt contador ASUETA expresa: “No
podemos decir absolutamente que no, porque el fresto 2010 esta tomado en funcién
a una planta. No sé -exactamente- qué planta y @stéotomada, pero en el 2009 nos
tomaron la planta en un mes que nos aplicaron astdas universidades por igual.
Entonces, cuando tomamos la ocupacion de la ptenticiembre y la multiplicamos por
trece, nos encontramos que nos faltaba $1.300@0B&bian tomado abril de 2008. A
algunas universidades, seguramente, las benefigba a la nuestra la perjudicaba, es
por eso que se recompuso”. Se aprueba por Re&oliCiS.” 334/09 Seguidamente da
lectura al 4) EXP_RECT-UER: 1457/09 - Presupuestb02Expresa que sobre dichas
actuaciones el dictamen emitido tiene los sigugementos: “a) Visto la planilla “A”,
anexa al Articulo 12, de la Ley 26.546 del PRESUBUE GENERAL DE LA
ADMINISTRACION NACIONAL asignando a esta Universiffapara las funciones
“Educacion y Cultura” y “Ciencia y Técnica” la sundg PESOS CIENTO TREINTA
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS REINTA Y
CINCO ($130.292.335,00) para el Ejercicio 2010.aesbmision aconseja aprobar el
proyecto de resolucién a fojas 12/5, con la moddién en el Articulo 2° ‘durante el
primer trimestre’ por ‘cuatrimestre’ y ‘30%’ por53%6’, que incorpora el crédito para el
Ejercicio 2010 posponiendo su distribucion hastacdaformacién del nuevo cuerpo;
autoriza a cada dependencia a ejecutar hasta dNTREY CINCO (35) por ciento del
crédito asignado para el presente ejercicio a sagé Funcionamiento’ fijos y variables;
la suma de PESOS OCHO MIL ($8.000,00) en ‘Equipatoiey hasta el total de lo
recaudado como recursos propios”. El sefior Regimga: “Esta es una prevision que se
hace todos los afios y habilita a usar parte delupreesto en los primeros meses y deja
supeditada la distribucion definitiva a la confamidn del nuevo Consejo Superior”. El
consejero VILLANOVA sostiene: “La comision entendgue primero era necesario
extender el periodo, porque no se aprobaria elippesto en el primer trimestre -no sé si
se hara en el cuatrimestre- y aumentar el poreenay la misma causa”. Se aprueba por
Resolucién “C.S.” 335/Q9“Punto b) Visto la nota 412/09 de la Facultad Glencias
Econdmicas obrante a fojas 16/7 solicitando eldespuntos de gestion del Inciso 1 para
solventar la creacién temporaria de una Cate@odiesde el 01/01/2010 hasta 31/03/2010,
esta comision aconseja aprobar lo solicitado, premforme del 6rgano técnico de
Rectorado”. Se aprueba por Resolucion “C.S.” 336/@nto c¢) Visto la nota de la
Facultad de Ciencias de la Administracion obrantéojas 18 solicitando el uso de
economia generado en un cargo vacante Categofectefo 366/06) del personal no
docente desde el 01/01/2010 y hasta el 31/03/20h@gta que se sustancie la cobertura de
dicho cargo mediante concurso) para cubrir 2 ctograansitorios con una remuneracion
bruta de PESOS UN MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SHHL.656,00) cada uno,
esta comision aconseja aprobar sujeto a revisidasdéreas técnicas de Rectorado, con la
observacion que los mismos no podran ser renovad84/03/2010”. Se aprueba por
Resolucién “C.S.” 337/095) EXP- FCEDU-UER: 051/09 — Propuesta de creadéra
Especializacién en Politicas de Infancias y Juwdggude la Facultad de Ciencias de la
Educacion Al respecto, indica: “Visto el expediente de refecia, esta comision adhiere al
dictamen de la comision de Ensefianza a fs. 259leCtara al despacho de la Comision
de Ensefianza, que dice: “Esta comision proponebaprel proyecto obrante a fojas
250/256, creando la Especializacion en Politicam@acias y Juventudes, en el ambito de
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la Facultad de Ciencias de la Educacion”. Se aprustdiante Resolucién “C.S.” 338/09
Con relacion al 6) EXP- RECT-UER: 1153/09 - Inferoe representantes ante el Consejo
Directivo de la Obra Sociasefala: “Visto el expediente de referencia, estaision toma
conocimiento del mismo”. Da lectura al dictamenldeComisién de Interpretacion y
Reglamentos, que dice: “Visto el informe del reprgante docente en el Consejo
Directivo de la Obra Social, obrante a fojas 92&rea del Estado de Recursos y Gastos al
30 de septiembre de 2009, esta comision toma cmi@dio del mismo y reitera lo
solicitado -a fojas 932- en su dictamen de fechal@4eptiembre del corriente afio”. El
decano VILLANOVA agrega: “En el dictamen de fs. 9d2Comision de Interpretacion y
Reglamentos aprobaba el informe y solicitaba queesegtan informes trimestrales. No
alcanzamos a definir por qué reiteran lo solicitagdo se cumplié con lo establecido?”. El
consejero GUITAR indica: “Lo que se esta pidienda s informes trimestrales de la
Comision Fiscalizadora de la OSUNER, no sabemasssjue no se hicieron o es un
olvido”. Se informa. Prosigue con el 7) EXP- FCEDER: 0052/09 — Proyecto de
Investigacion de Director Novel “La importancia dé& musica en la radio actual:
observacién y analisis del tema en la programag@emisoras de amplitud modulada de
Santa Fe y Parana (LT9, LT10, LT14 y Radio Naciddahta Fe)”, de la Facultad de
Ciencias de la Educacigdiciendo que el dictamen es: “Visto el expediatgaeferencia
esta comision adhiere al despacho de la Comisidnwistigacion y Desarrollo -a fs. 136-
gue aconseja la aprobacién del proyecto otorgamdniina de $3.585 por un plazo de 18
meses, cuyo director es el licenciado Ariel Ren&AIETI”. Se aprueba por Resolucion
“C.S.” 339/09 8) EXP-FCAG-UER: 0077/09 - Proyecto de Investigacde Director
Novel “Determinacion de la variabilidad del contémide estevidsidos totales en los
cultivos deStevia rebaudiana (Bertoni) implantados en diferentes regiones déoswe la
provincia de Entre Rios”, de la Facultad de CiendgropecuariasSobre el particular,
expresa: “Visto el expediente de referencia estaision adhiere al despacho de la
Comision de Investigacion y Desarrollo -a fs. 123f#ie aconseja la aprobacion del
proyecto otorgando la suma de $4.154 por un plazd8& meses, cuya directora es la
licenciada Laura Hilda GERVASONI". Se aprueba poes®&ucion “C.S.” 340/09
Continda con el 9) EXP-FCEDU-UER: 0078/09 — Progeait Investigacion “Condicién
humana: humanismo y post-humanismo”, de la Facu®&adCiencias de la Educacjon
manifestando: “Visto el expediente de referencta esmision adhiere al despacho de la
Comision de Investigacion y Desarrollo -a fs. 189/Gue aconseja la aprobacion del
proyecto otorgando la suma de $22.221 por un piez86 meses, cuya directora es la
licenciada Mirta A. GIACCAGLIA”. Se aprueba medianResolucion “C.S.” 341/09
Sobre el 10) EXP-FING-UER: 0042/09 - Proyecto deesitigacion de Director Novel “La
lombriz _de tierra como bioensayo de la presencia adeoquimicos: un abordaje
electrofisiolégico”, de la Facultad de Ingeniesafnala: “Visto el expediente de referencia
esta comision adhiere al despacho de la Comisioinwestigacion y Desarrollo -a fs.
211/2- que aconseja la aprobacion del proyectogatwlo la suma de $4.080 por un plazo
de 18 meses, cuyo director es el bioquimico JOBAYANT”. Se aprueba por Resolucion
“C.S.” 342/09 A continuacion se refiere al 11) EXP-FCAD-UER50M9 — Proyecto de
Investigacion de Director Novel “El asociativismaimicipal como herramienta de gestion.
Experiencias y proyeccion en la provincia de EnRis a partir de la reforma
constitucional”, de la Facultad de Ciencias de danfistracion diciendo que el dictamen
emitido es: “Visto el expediente de referencia esimision adhiere al despacho de la
Comision de Investigacion y Desarrollo -a fs. 76€ite aconseja la aprobacion del
proyecto otorgando la suma de $2.243 por un plazd 2l meses, cuyo director es el
licenciado Eduardo E. GUTIERREZ". Se aprueba poesdRicion “C.S.” 343/0912)
EXP- FCAD-UER: 0040/09 — Proyecto de Investigadi@nDirector Novel “Sincronia y
diacronia en la reflexidon sobre la lengua”, dedauitad de Ciencias de la Administracion
Acerca del mismo, indica: “Visto el expediente @ferencia esta comision adhiere al
despacho de la Comision de Investigacion y Dedarral fs. 122/3- que aconseja la
aprobacién del proyecto otorgando la suma de $3@824un plazo de 18 meses, cuyo
director es el Prof. Alejandro E. BEKES”. Se apmaugior _Resolucion “C.S.” 344/09
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Prosigue con el 13) EXP-FCAG-UER: 0025/09 — Prayei® Investigacion “Actividad
antagoénica de la microflora epifita de citrus y mearas frente a patdgenos poscosecha”.
De la Facultad de Ciencias Agropecuarsefialando: “Visto el expediente de referencia
esta comision adhiere al despacho de la Comisibmwestigacion y Desarrollo -a fs.
157/8- que aconseja la aprobacién del proyectgyatmio la suma de $48.074,50 por un
plazo de 36 meses, cuya directora es la ingenigs®l@a L. VISINTIN”. Se aprueba por
Resoluciéon “C.S.” 345/0914) EXP-RECT-UER: 1238/09 — Proyecto de Invesiiga
“Caracterizacion genética y fenotipica de cepas GTH57:H7/NM como germen
patdgeno marcador de la contaminacién por estabiecios pecuarios de engorde a corral
en la provincia de Entre Rios”, de la FacultadBdematologia Sobre el mismo, dice:
“Visto el expediente de referencia esta comisiohiexé al despacho de la Comision de
Investigacion y Desarrollo -a fs. 175/6- que acfabkeaprobacion del proyecto otorgando
la suma de $41.283,62 por un plazo de 24 meses, digctor es el bioquimico José
Daniel TANARQ?”. Se aprueba por_Resolucién “C.$4689 El consejero VILLANOVA
aclara que sobre todos los proyectos que antecda@e@pmision de Investigacion y
Desarrollo emite el siguiente dictamen: “Visto,aesbmision aconseja la aprobaciéon de los
mencionados proyectos”. En cuanto al 15) EXP-REERU 1240/09 -_Proyecto de
Investigacion “Calidad sensorial de productos c@mifuncionales. Percepcion por los
consumidores e influencia de su composicion”, dedeultad de Bromatologia@xpresa:
“Visto el expediente de referencia esta comisidhiexd al despacho de la Comision de
Investigacion y Desarrollo -a fs. 343- que aconkepmprobacion del proyecto otorgando la
suma de $72.934,20 por un plazo de 36 meses, ag@aia es la doctora Elida Beatriz
GOMEZ”. Da lectura al dictamen de la citada comisique dice: “Visto el proyecto de
resolucién de fojas 334, esta comision adhiereisinm con la distribucidn presupuestaria
aprobada por el CIUNER a fojas 330. Asimismo, cefadion al informe sobre la
integracion del equipo de trabajo, de fojas 33asydclaraciones incorporadas a fojas 338
y siguientes, esta comision entiende que este gimyeune las condiciones pertinentes
para su aprobacion”. Se aprueba por Resolucion.”G45/09 Con relacion al 16) EXP-
RECT-UER: 1254/09 — Proyecto de Investigacion deed@or Novel “Instrumentos de
evaluacion de la responsabilidad social empreskriaxperiencia de implementacion en
empresas de la provincia de Entre Rios”, de laltkatde Ciencias de la Administracijon
dice: “Visto el expediente de referencia esta ca@misadhiere al despacho de la Comisién
de Investigacion y Desarrollo -a fs. 98/9- que aegm la aprobacion del proyecto
otorgando la suma de $3.984 por un plazo de 18 anesgo director es el licenciado
Fabian G. TISOCCO”; sobre el 17) EXP-FCEDU-UER: @09 - Proyecto de
Investigacion “Discursos de viajeros europeos Yucal escrita en la Argentina (1810-
1910)", de la Facultad de Ciencias de la Educacamuncia: “Visto el expediente de
referencia esta comision adhiere al despacho Geiaision de Investigacidén y Desarrollo
-a fs. 211/2- que aconseja la aprobacién del ptoyatorgando la suma de $22.496,95 por
un plazo de 36 meses, cuyo director es el licencMdrio S. ROMAN” y acerca del 18)
EXP-RECT-UER: 1227/09 — Proyecto de Investigacidesttidio de las demandas
tecnoldgicas de las agroindustrias lacteas, cigcanolinera y panificadora de Entre Rios,
Argentina”, de la Facultad de Bromatologéxpone: “Visto el expediente de referencia
esta comision adhiere al despacho de la Comisibmwestigacion y Desarrollo -a fs.
177/8- que aconseja la aprobacién del proyectgyatmio la suma de $46.579,05 por un
plazo de 24 meses, cuya directora es la ingensatael B. TRUFFER”. Manifiesta, el
decano VILLANOVA que respecto a estos ultimos pobys la Comision de Investigacion
y Desarrollo formul6 el siguiente dictamen: “Vis&sta comision aconseja la aprobacién
de los mencionados proyectos”. Se aprueban_parlumgnes “C.S.” 348, 349 y 350/09
respectivamente. Posteriormente, indica: “Todo®segiroyectos nuevos significan un
compromiso presupuestario pero no una ejecuciomidena sera producto del avance de
cada uno de ellos”. A continuacion se refiere aIERP-RECT-UER: 1485/08 — Becas de
Iniciacion en la Investigacigrsefialando: “Visto el expediente de referencia esmision
adhiere al dictamen de la Comision de InvestigagiBesarrollo -a fs. 1821- aprobando el
proyecto de fs. 1813". Aflade que el despacho emipdr la misma dice: “Visto, la
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comision acuerda con el proyecto de resolucion a8%3, mediante el cual se extienden
los beneficios de las becas de iniciacion a lastigacion, hasta el 30 de abril de 2010".
Seguidamente, sefiala: “El Articulo 1° de dicho poby establece: Aprobar hasta el 30 de
abril de 2010 la continuidad de los becarios patividades cientificas y tecnoldgicas -
Iniciacion a la Investigacion- que se detallan eArexo I. Articulo 2°: Mantener hasta
igual fecha la asignacion de una beca a todosrtpgptos que se incluyen en el Anexo I
-Proyectos de investigacion en ejecucion, con asign de becarios por concurso y hasta
el 30/04/2010- Facultad de Ciencias Agropecuatia@gstion integrada de los recursos
hidricos de la cuenca del arroyo Feliciano, praginde Entre Rios”; Facultad de
Ingenieria: “Influencia de T3 sobre los niveles epresion de Cadherina B,y a
Catenina en el estomago larval Bigfo arenarum’; Facultad de Trabajo Social: “Virtud y
deber: o como convivir humanamente en un mundomfeagado”; “La intervencion
profesional con familia, de los graduados de laufad de Trabajo Social que participaron
como informantes (en calidad de estudiantes) empr@jecto sobre representaciones
sociales” y “La dimension politica en la intervatiprofesional de Trabajo Social. Su
estudio en Argentina”. Asi se aprueba por ResolutdS.” 351/09 20) EXP-FTSO-UER
0087/09 —_Cambio de dedicacion de Profesores Qrdsdsimple a parcial), de la
Facultad de Trabajo Social respecto, expresa: “Visto el expediente denaicia esta
comision adhiere al dictamen de la Comision de Easza a fs. 24”. Da lectura al
dictamen de la misma, que dice: “Se aconseja apelharoyecto que obra a fojas 21 y
vuelta, exceptuando el Articulo 2° dado que elcuamso se encuentra actualmente en
curso”. Luego, da lectura al proyecto. El consej@BRARD aclara: “En el citado
proyecto, donde se modifican las dedicaciones,enestablece a partir de cuando y qué
periodo le corresponde a estas designaciones.eAgiosedid con relaciéon al PROMEI,
que se hizo por el periodo que habian sido designadhy que establecer el periodo de
designacion que corresponde con el plazo que dancsincursadas, obviamente, pero no
lo dice este proyecto”. La decana ARITO indica: Sltzases de la convocatoria dicen que
se anualiza a partir de diciembre de dos mil neveodos los casos que sean profesores
ordinarios, que son estos. Ingresa, se anualizanyoslifica, por eso exige que sean cargos
ordinarios y no interinos”. El ingeniero GERARD egpa: “Me refiero a otra cosa. Al
periodo de designacion, porque se estan asignaetticadiones y se debe especificar la
fecha en las cuales ingresan al presupuesto. Com@refesores ordinarios, cada uno
tiene un periodo distinto”. La licenciada ARITO nifasta: “Por eso cada uno tiene una
resolucion distinta”. ElI consejero GERARD dice: f®@ca hay una sola”. La consejera
ARITO responde: “No, en el mismo expediente est&it”’ingeniero GERARD insiste:
“Pero el proyecto de resolucion que acabamos debapes una sola, la de la pagina 21y
22". La decana ARITO propone: “Entonces, soliciteege adjunten las mismas que se
mandaron a la Secretaria de Politicas Universtagae son individuales de cada docente
y acorde al periodo concursado”. El consejero GEBAS&enala: “Claro, no esta
especificado el periodo. Dice a partir del uno méechbre y condicionado a la recepcion
de los fondos”. El sefior Rector acota: “Se puedaracen la resolucion de este cuerpo
gue las propuestas se aceptan con esas condiogsn@scir, a partir del uno de diciembre
y hasta la finalizacion del periodo de la desighaale docente ordinario”. Se aprueba
mediante_Resolucion “C.S.” 352/0€ontinda con el 21) EXP-FCSA-UER 0500/09 —
Apertura de la Cuarta Cohorte de la Maestria emdSEbBmiliar y Comunitaria, de la
Facultad de Ciencias de la Saludanifestando: “Visto el expediente de refereresta
comision adhiere al dictamen de la Comision de Bansza -a fs. 347- y al dictamen de la
de Interpretacion y Reglamentos, a fs. 348”. EladecVILLANOVA da lectura al
despacho de la primera de las citadas, que dieeatBnseja aprobar el proyecto que obra
a fojas 344 y recomendar a la Comision de Inteapiéh y Reglamentos que analice el
Convenio”. Posteriormente, lee el mismo, que did4sto, esta comision adhiere al
dictamen de su similar de Ensefianza obrante a ®4a&sy no tiene objeciones que
formular respecto del convenio alli referido”. Malie Resolucion “C.S.” 353/09e
autoriza la apertura de la Cuarta Cohorte de lacineada maestria de las facultades de
Ciencias de la Salud y de Bromatologia, fijanddesarrollo en la sede de Concepcion del
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Uruguay, Entre Rios y en la ciudad de Bernardaigeyen, Misiones. Sobre el 22) EXP-
UER: 0258/09 -_Memorias Anual 2008: Secretaria deintos Estudiantiles y de los
Graduadosindica: “Visto el informe presentado por la Séan@ de Asuntos Estudiantiles
y de los Graduados, esta comision toma conocimieBiosefior Rector sefiala: “No es
para tomar conocimiento, se debe aprobar la memntnces, esta a consideracion...
Tiene dictamen favorable de la Comisién de Biemdsséudiantil”. Se aprueba. 1V) Por la
Comision de Investigacion y Desarrollpinforma su Presidente, el consejero OSELLA
indicando que va a dar lectura a cinco expediequedienen el mismo despacho: 1) EXP-
FTSO- 0072/09 — Primer Informe de Avance del Prtiyee Investigacion “De los barrios
en peligro a los barrios peligrosos. La construtcidocial de los barrios
peligrosos/inseguros y su relacidon con las intesigres”, de la Facultad de Trabajo
Social 2) EXP-FING-UER 0074/09 — Primer Informe de Avandel Proyecto de
Investigacion “Influencia de T3 sobre los niveles ekpresion de Cadherina E, Wy
Catenina en el estdmago larval Bigfo arenarum, de la Facultad de Ingenierig) EXP-
FTSO-UER 0073/09 -_ Primer Informe de Avance delyBcto de Investigacion “Las
practicas profesionales en situaciones de incagtoero, generacion y poder en la
construccion de subjetividades”, de la FacultadTdEbajo Socigl4) EXP-RECT-UER
0832/08 —_Primer Informe de Avance del Proyectolmestigacion “Carne de pollo
enriguecida por acidos grasos omega 3: evalua@®udiceptabilidddde la Facultad de
Bromatologiay 5) EXP-RECT-UER 0137/08 — Primer Informe de Asmlel Proyecto de
Investigacion “Indicadores biologicos y bioquimicoe sustentabilidad de sistemas
agropecuarios”, de la Facultad de Ciencias Agrope@sl Se ha dictaminado de la
siguiente manera: “Visto, esta comision aconsejaley los mencionados informes de
avance”. Se aprueban por_resoluciones “C.S.” 3585, 3356, 357 y 358/Q9
respectivamente. Continda con el punto 6) EXP-REER: 0561/09 - _Prorroga del
Proyecto de Investigacion “Desarrollo de lineasa@ja con caracteristicas diferenciales de
rendimiento y calidad”, de la Facultad de CiendagopecuariasSe emite el siguiente
dictamen: “Vista la solicitud de ampliacion de mlade ejecucion presentada por la
directora del proyecto a fs. 1.332 debido a razahesaticas que afectaron los cultivos,
esta comision aconseja aprobar la prérroga papeekentacion del informe final hasta el
25 de octubre del afio 2010.” Se aprueba la promogiacionada por Resolucién “C.S.”
359/09 Seguidamente, da lectura al punto 7) EXP-FING-UBR83/09 - Prérroga para la
presentacion del Informe Final del Proyecto de $tigacion “Estudio del aumento 6seo en
tibia del conejo utilizando obturadores de crombattm microfijados; de la Facultad de
Ingenieria Sobre el particular se dictamina: “Visto, estanidon aconseja prorrogar la
presentacion del Informe Final hasta el 9 de febder 2010 conforme lo solicitado por el
director a fojas 203/4.” Asi se aprueba por ResoiutC.S.” 360/09 A continuacion se
considera el punto 8) EXP-RECT-UER: 313/09 - Pritméorme de Avance del Proyecto
de Investigacion “Del trabajo real al trabajo déeemmdicadores de distancia, conceptos y
simbolizaciones en la regién centro”, de la Faculte@ Trabajo SocialAl respecto, se
emite el dictamen siguiente: “Visto, esta comisagonseja aprobar el mencionado informe
de avance y recomienda que se tengan en cuentdbsasvaciones de fojas 202.”. Por
Resolucién “C.S.” 361/0%e aprueba el informe indicado. Prosigue con 9PHRECT-
UER: 0835/08 - Quinto Informe de Avance del Proget# Investigacion “Epidemiologia
del asma en la poblacion infanto-juvenil de Cong®palel Uruguay. Prevalencia y
factores de riesgo”, de la Facultad de Cienciala dalud Se emite el dictamen siguiente:
“Visto, esta comision aconseja aprobar el mencionafbrme de avance y tener en cuenta
las observaciones del evaluador a fojas 865, ggieran reforzar la formacién de recursos
humanos.”. Se aprueba el respectivo informe mesli&dsolucion “C.S.” 362/0910)
EXP-FTSO-UER: 0010/09 Primer Informe de Avance Bebyecto de Investigacion
“Percepciones y concepciones acerca del plan jefgesfes de hogar desocupado de
diferentes actores que participan del mismo eniddad de Parand”, de la Facultad de
Trabajo Social Se dictamina: “Visto, esta comisidn aconseja lagroel mencionado
Informe de Avance y tener en cuenta las observasiatel evaluador a fojas 543,
focalizando las préximas publicaciones del tema&e@séipo. El punto objeto de tratamiento
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resulta aprobado por Resoluciéon “C.S.” 363/B9continuacion el sefior Presidente de la
Comision de Investigacion y Desarrollo lee el pufiig EXPT-RECT-UER: 832/09 -
Primer Informe de Avance del Proyecto de Invesi@atCarne de pollo enriguecida por
acidos grasos omega 3: evaluacién de su aceptatiilide la Facultad de Bromatologia
Agrega que sobre estas actuaciones también se ilidoeat siguiente despacho: “Visto,
las actuaciones referidas a los informes de avantes prorrogas otorgadas para la
presentacion de los informes finales esta comisidanseja recomendar a todas las
unidades académicas que tengan en cuenta la @mesenen tiempo y forma de tales
actuaciones, conforme la ordenanza vigente.”. Saebp la recomendacion sugerida.
Continta con 12) EXP-RECT-UER 1351/09 — Segundoriné de Avance del Proyecto
de Investigacion “Arte y técnica en la cultura jo\agentina contemporanea. El caso de la
literatura”, de la Facultad de Ciencias de la Edidta Sefiala que: “Visto el Segundo
Informe de Avance y los sucesivos tramites inva@dos en el proyecto en cuestion, esta
Comisién entiende conveniente esperar la recem@binforme Final para proceder a su
consideracion integral.”. Asi se efectia. Contieliamgeniero OSELLA con la lectura del
punto 13) EXP-RECT-UER 0418/09 — Segundo InforraeAgtance y prérroga para la
presentacion del Informe Final del Proyecto de dtigacion “Manejo de las propiedades
fisicas en sustratos regionales para el cultivplaietas en contenedores”, de la Facultad de
Ciencias AgropecuariasSse emite el dictamen siguiente: “Visto, esta &dni aconseja
aprobar el segundo informe de avance del proyectamtoygar una prorroga para la
presentacion del informe final, hasta el 10 de tgde 2010, de acuerdo a lo solicitado por
la codirectora, a fojas 474.”. Se aprueba mediRetolucién “C.S.” 364/QFinalmente se
da lectura al punto 14) EXP-RECT-UER 0861/09 - ®éguinforme de Avance del
Proyecto de Investigacién “Estudio comparativo tietnpo de transito colorrectal con
marcadores radiopacos en pacientes seropositivesronegativos para enfermedad de
Chagas del departamento Uruguay”, de la Faculta€idacias de la SaludSobre el
mismo se dictamina: “Visto, esta comision aconagbar el segundo informe de avance
del proyecto, recomendando tener en cuenta laswausenes del evaluador, de fs. 532.".
El punto objeto de tratamiento es aprobado medi&gsolucion “C.S.” 365/Q9La
consejera MENDEZ agradece especialmente, en noteli@dos, al personal que colabord
en las reuniones. El Rector adhiere al reconocimipara todo el personal y expresa, con
respecto a la préxima reunion, habria que tenatuenta las necesidades que se puedan
suscitar con el avance del proceso electoral. €gjath a presentarse acciones ante el
Consejo Superior deberan realizarse reuniones €méses de febrero o marzo. Por lo
cual, la convocatoria se efectuara oportunamenénd8 las veintidos horas cincuenta
minutos, se da por finalizada la sesion. Firmara paonstancia el sefior Rector y la
Secretaria del cuerpo. e EE
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